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Curso — Taller
“Competencias Bésicas en Ofimatica e Internet (como apoyo al DREAVA)”

Guia del Instructor para Impartir el Curso — Taller

a) Modalidad
Presencial
b) Destinatarios

Este curso esta dirigido a todos los profesores del Tecnhologico Nacional de México,
con énfasis en aquellos que cursaran el Diplomado: Recursos Educativos en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje (DREAVA), asi como todo aquel profesor que
requiere adquirir o fortalecer las competencias basicas en el uso de herramientas
informaticas de consola y a través de internet.

c) Duracion

30 horas distribuidas en cuatro sesiones.

Tabla 1 Duracién del Curso

Sesi6n 1 Sesién 2 Sesién 3 Sesion 4
Software de Entorno Web Educacion a Actividad
Aplicacién Distancia/Moodle Integradora

e Procesador e Correo e Conceptos de | e Practica Final:
de Texto Electrénico. EaD. Integracion de
. Presenta.dor e Facebook. e Roles: El Saberes.
Multimedia e Dropbox. docente y el
« CmapTools e Buscadores estudiante a
: ' Web. distancia.
MindManager.
* g e Moodle.
9 Horas 9 Horas 6 Horas 6 Horas

d) Fundamentacion

El Curso — Taller “Competencias basicas en ofimatica e internet (como apoyo al
DREAVA)” se apega al documento que explica los motivos, la estructura y el
enfoque del proyecto de “Estandares UNESCO de Competencias en TIC’s para
Docentes” (ECD-TIC). Ademas, fortalece la formacion y actualizacion profesional
de éstos, en un momento en el que los paises estan revisando sus sistemas
educativos para poder desarrollar en los estudiantes las habilidades, conocimientos
y actitudes indispensables para el siglo XXI que permitan apoyar el progreso social
y econdmico de la sociedad.
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e) Propdsito General

Propiciar el desarrollo de habilidades bésicas en el uso de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC’s) en el &mbito de la informética e internet en
el docente del TecNM, con la finalidad de fortalecer la innovacién en el aula, con un
enfoque pedagdgico centrado en el aprendizaje y en la adquisicion de competencias
digitales, asi como experimentar la interaccion de contenidos incorporados a las
TIC’s que estimulen practicas pedagdgicas, en las modalidades no escolarizada a
distancia y mixta.

Competencia especifica: Utiliza herramientas informéticas de las TIC’s, para el
acceso a fuentes de informacién en internet, como medio de elaboracion y
modificacion de archivos de datos o documentos, de presentacion multimedia y
trabajo colaborativo en linea que le permita el buen desempefio de las actividades
del Diplomado: Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
(DREAVA).

f) Perfil de Ingreso

Para cursar el taller el participante debera tener nociones basicas acerca de:

o El uso, componentes, encendido y apagado de una computadora.
¢ Identificacion de iconos para acceso a internet.

g) Perfil de Egreso

Los participantes que terminen el curso-taller habran desarrollado los siguientes
atributos de la competencia especifica:

¢ Realiza tareas empleando software procesador de texto y presentacion
multimedia para edicion y formateo de informacion.

e Utiliza aplicaciones Web para publicacion de informacién y comunicacion.

e Conoce los conceptos basicos de la educacién a distancia para dar sustento
a su aplicacion en el quehacer docente.

e Explora y conoce la plataforma educativa Moodle para identificar los
elementos béasicos que la integran.

e Realiza una actividad préctica en la que integra todos los saberes adquiridos.
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h) Perfil del Instructor

Formacién

e Licenciatura o posgrado en el &rea de sistemas computacionales,
tecnologias de la informacién, informética o area afin.

Conocimientos

¢ Uso didactico de las TIC’s aplicadas a la educacion.

¢ Ambientes virtuales para gestién de curso.

e Representacion de ideas y conceptos con mapas conceptuales y mentales.
e Principios del aprendizaje utilizando multimedios.

¢ Principios de la Educacidn a distancia.

e Estrategias didacticas centradas en el aprendiz.

Habilidades

¢ Navegacion en internet.

¢ Manejo de herramientas web 2.0 (redes sociales).

¢ Manejo de plataforma educativa Moodle.

¢ Disefio y elaboracién de mapas conceptuales con CmapTools.

e Procesador de texto - Word Microsoft.

e Presentador multimedia Power Point.

e Comunicacion y colaboracion en linea, uso de correo electrénico y
mensajeria instantanea.

Actitudes

e Lider.

e Proactivo.

e Entusiasta.

e Auto motivado.
e Responsable.
e Puntual.

e Objetivo.

i) Requerimiento Técnicos

e Acceso a internet dentro del espacio fisico donde se imparta el curso.
o Plataforma educativa Moodle.

o Computadoras personales.

e Videoproyector.

e Bocinas para PC.
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j) Descripcion del Programa

El Curso — Taller Competencias Béasicas en Ofimatica e Internet como apoyo al
Diplomado: Recursos Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje (DREAVA)
es un programa de formacion docente, que atiende las &reas de mejora continua de
la propia practica, en el marco de la sociedad del conocimiento y las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion (TIC’s).

El disefio se orienta en el enfoque relativo al conocimiento bésico de las TIC’s en
ambientes presenciales y virtuales. En este enfoque la ensefianza/aprendizaje se
centra en el estudiante y el papel del instructor consiste en estructurar tareas, guiar
la comprension y apoyar los proyectos colaborativos de éstos. Para desempenfar
este papel, el instructor desarrollara las competencias que le permitan ayudar a los
estudiantes (participantes) a generar e implementar proyectos y soluciones con
apoyo de las TIC’s. Durante el desarrollo del curso-taller, los participantes realizaran
actividades de aprendizaje utilizando las TIC’s de manera grupal e individual. Para
alcanzar la competencia propuesta se debe garantizar el acceso equitativo al uso
de las TIC’s a todos y cada uno de los participantes.

Los participantes conoceran y utilizardn aplicaciones y herramientas informaticas
locales y en linea y deben ser capaces de utilizarlas con flexibilidad en diferentes
situaciones basadas en problemas y proyectos. Podran utilizar redes de recursos
para aprender como ayudar a sus estudiantes a colaborar, acceder a la informacién
y comunicarse con expertos externos, a fin de analizar y resolver los problemas
seleccionados.

k) Descripcion de las Sesiones de Trabajo

Para el desarrollo del curso — taller se debe hacer uso de la instrumentacion
didactica especifica para cada sesion, en ella se describe la secuencia didactica
de las actividades de aprendizaje mediadas por el instructor y las actividades de
aprendizaje autbnomo (conocidas también como de investigacion o experimentacion
en las que el trabajo se hace sin la intervencion del profesor), las evidencias
(productos) que se han de realizar para alcanzar la competencia. Se especifican
también los recursos-materiales didacticos a utilizar y el tiempo propuesto para
llevar a cabo cada accién descrita. Cabe sefalar que se ha considerado un
tiempo maximo de 30 hrs para el desarrollo del curso, sin embargo la habilidad,
conocimientos y dominio que el instructor tenga de los contenidos, pueden ser
motivo de ajuste o cambio del mismo, siempre y cuando no se pierda de vista la
competencia especifica, sus atributos y las evidencias que daran cuenta del alcance
de ésta.

Se recomienda hacer uso de una cuenta de correo electronico para el cursoy a la
gue acceda todo el grupo, en la que previo a la imparticién del mismo se suban todos
los materiales didacticos que se ocuparan durante el taller, caso contrario facilitar
dichos materiales didacticos a todos los participantes al inicio de la primera sesion.
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Sesion 1 “Software de Aplicaciéon”
Tiempo estimado: 9 horas.

Como primera accién se debe aplicar la evaluacion diagndstica que se incluye en
la carpeta de la sesion con el objeto de conocer los conocimientos y habilidades
con que cuentan los participantes, ya que durante el desarrollo de esta sesién
conocerdn y emplearan herramientas informéticas bésicas para la generacion,
organizacion, interpretacion, graficacion y presentacion de la informacion con el
procesador de texto Microsoft Word, el disefiador de presentaciones multimedia
Microsoft Power Point y software para representacién de ideas y conceptos
CmapsTools y MindManager, con la finalidad de desarrollar las habilidades de
comunicacion por medios electronicos apoyandose en las herramientas ofiméaticas.

Sesién 2 “Entorno Web”
Tiempo estimado: 9 horas.

La finalidad de la segunda sesién es que los participantes utilicen herramientas para
compartir informacion y fomentar el trabajo colaborativo; asi como el seguimiento de
las actividades de los alumnos tales como: proyectos, investigaciones,
presentaciones, entre otros.

Sesion 3 “Educacién a Distancia y Moodle”
Tiempo estimado: 6 horas.

Educar a distancia es una actividad que durante el desarrollo de la historia se ha
realizado de diversas maneras. Sin embargo en los tiempos de la sociedad del
conocimiento y la informacion toma mayor auge por el surgimiento de la informéatica
y las telecomunicaciones, este hecho hace necesario que el docente del siglo XXI
conozca esta modalidad, que le permitira expandir y potenciar su practica
educativa con el manejo de ambientes virtuales y de gestién de curso a distancia.
El énfasis de esta sesion se centra en el conocimiento de aspectos basicos la
modalidad no escolarizada a distancia y mixta, asi como del manejo de la plataforma
educativa moodle, lo que implicara al instructor o a la institucién contar con acceso
a un curso implementado a través de dicha plataforma.

Sesion 4 “Actividad Integradora”
Tiempo estimado: 6 horas.

Para finalizar los participantes deberan realizar una actividad colaborativa en linea,
mediante el uso eficiente de las TIC’s, competencia que debe tener el docente del
siglo XXI. El trabajo en esta sesioén se llevara a cabo como actividad de aprendizaje
autbnomo en equipo, con minima intervencion de instructor, ofreciendo asesoria y
guia para propiciar el aprendizaje colaborativo, se consideran 5 horas con 30
minutos para realizarla y ocupar los 30 minutos restantes de la sesién para hacer el
cierre del curso-taller con la exploracién de las respuestas del cuestionario de la
actividad y los comentarios que surjan.
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) De la Acreditacion

El proceso de evaluacion del curso-taller esta basado en el enfoque de
competencias, mediante la técnica del portafolio de evidencias (se sugiere
formato electrénico) y productos, con proceso diagndstico (evaluacion diagnostica
sesion 1), formativo (evidencias desarrolladas durante las sesiones 1, 2 'y 3) y
sumativo (actividad final-sesion 4: integracion de saberes).

Para la determinacion de la valoracion final se debe considerar un minimo de 90%
de asistencia, la entrega del 100% de las evidencias y para el aspecto actitudinal de
la competencia se sugiere se elabore una Guia de observacion o una lista de
cotejo del desempefio del docente participante.



