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CAMPECHE

GOBIERNG DEL ESTADC

-UErDOV/DEL EJECUTIVO POR EL QUE SE CREA DE
N STITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAMPOTON.

cEB JORGE CARLOS HURTADO VALDEZ, Gobernador Cansttucional de!
Estade ibre v Scperano de Campecne. en gjercicio de la facuitad que me
confiere <l articule 71, fraccién XIX, de la Constitucién Politica del Estado; v
con fund amento en ios articulos 73, de la misma Constltucién; 1°, 8°, 8°, T
19, 20,25, 30,31, 33,36y 37 de la Ley Organica de Ia Administracién Publlca
del Estzddo: 1, 2, 3, 4, 7. 11, 12, 13, 14, 19 y 22 de la Ley ce Educacién del
Estado —le Campeche y 26 del Regiamento Interlor de la Secretaria ce
Gobiermno; ¥

CONSIDERANDOC

Que es responsabilldad histdrica para la socledad v la administracion publicz de!
Estado sontribuir a cimentar |as bases aducativas para el México del siglo XXl
mediante un impulso constante y vigoroso dque asegure que la sducacion &1
Campeche se convierta en un factar decisive para el desarrcllo regional.

Que parz eilo es necesario, entre oUras acciones, ampliar y diversificar el sistema
astatal 4 & educacién superior tecnclogica 3 fn de contar con ics prefesicnales

calificscos v log servicios tecnologicos comgetitivos aque contribuyan con mayor
sfectivicad a las necesidades del desarrcllo regional. e

Que en las circunstancias actuales, para contar ccn la cobertura suflciente y
asegurar buencs niveles de calidad €n los servicios educativos dei Estaco cara
fortzlecs r el federalismo, es imperativo que converan los esfuerzes & iniciativas e
los gobi-emos federal, estatal y municipal, asi como de iCs diverscs grupas
sociales. por lo cual esta administracion ha adeptade como peiltica @ creacicn ¥
operacieen de nuevas instituciones cublicas de enseflanza superior GUe requigra 2!
desarilio estatal v en donge la demanda rehase la capacidad de cferta instalada,
ciembre que axistan condicicnes propicias para el buen desempefio 2gucative ¥
sste se realice bajo mecanismos de corresponsatilidad con &l gobiemo fegeral
los gobiernos municipaies.

vl

Que para fortalecer las acciones orientadas al desarrolle del Estado, ¢on fecha 20
de seoi embre del afio en curso suscribi con la Secretarla de Educacion Fubiica
del Gobierno Federal, un Convenio de Caoordinacién para ia creacidn, gperacion y
apoyc Financiero de un Instituto Tecnoldgico Supericr &n el Municipic ce

Champaton, come organisme desgentralizado de la Administracion Publica Estatal
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cue tengam per cbieto, entre otres, formar profesicnales con estudios ce
supericr universitaric, licenciatura y de pcsgrado, =pics pars la aoiicacion,

‘ransmisicSn y generacidén de conecimientos cientificos vy tecnolégiccs. asi come
nara la solucién creativa de los problemas y raquerimientes dei desarreilc
sconémico v sccial del Estado de Campeche y del pals, por o gue t8ngc 3 Jien

axpedir 40 siguienta:

AC BERDO QUE CREA EL INSTITUTO TECHGLF’EGEG SUPERICR DE
CHAMPCTON

CAPITULC |
Disposicicnes Generales

ARTICULO 1.- Se crea e Instifuto Tecnoidgico Superior de Chamgoton come
organisrmo descentralizado de la Administracion Pubiica del Estado de Campecne,
dotado de perscnalidad juridica v patrimenic propios, que ejercera funciones ce

docencia, investigacién y extensién educativa, guedando Seciorzacc 3 a
Secretad a de Educacion, Culturz y Deporte.

ARTICUL O 2.- £ Instituto Tecnoldgice Superior de Chamootén tendra su demicilio
en la ¢iu dad de Champotén, del Municipic del mismo nombre, en ei Estado ce
Campeche,

ARTICULLO 3.- EL instituto Tacnolégico Superior de Champoton, tendrd COMme
objeto:

Sarmar profesionzies con estudios de técnico supericr universitario,
licenciatura v ce posigrade, aptos para lg aplicacion, transmision v
generacion de conocimientos clentlficos tecnolégices, asi como para 1a
solucién creativa ce los problemas derivades de los requerimientias del
desarrollo econdémico y social del Estado de Campecne ¥ del pais;

i Acwalizar v especializar a los cuadros de profesionales insenes 2n zl
aparato productive regional de bienes v servicics;

. Realizar investigaciones cientificas y tecnolégicas que permitan 2!
avance del conocimiento, el desarrcilo de la educacion tecnoiégica vy &
mejor aprovechamiento de los recursos naturales y soeiales:

Consejerte Jur=idics del Gobermadar ' }w
I
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Desarrollar estudios y proyectos que se traduzcan en apertacicnes
Concretas gue contrbuyan al mejoramientc y eficiencia de las
actividaces scocnémicas regicnales v a lz slevacién del bie !
caildad ce vida de la comunidad campechana;

Presiar servicios de caracter cientlfico y tecnoiégico a los seciores
publico, privade y social;

Fromoaver la cuitura nacional y universal, prefereniemente la de cardcier
tecnoldgica.

(4]

Realizar investigacién splicada e Innovacion cientifica y tecncidgica,
como desarrcilar estudios ¢ provectos en las dreas de su competenc
que se fraduzcan en aportaciones concretas gque contribuyan
mejcramiento y mayor eficiencia de !a preduccion de bienes ¢ sarvic
asi come a la elevacién de vida de Ja comunidac apoyanco |
esirategias de desarroilo del Estado de Campeche;

a O
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Impulsar estrategias que faciliten la movilidad de los educandos; y

Contribuir en el desamollo de un sistema permanente de evaiuacién de
[

la czlidad educativa en el Estado.

ARTICUL.O 4.- Parz el cumpiimiento de su objeto. sl instituto Tecnolégico Superior
de Chamgootén, tenard las siquientes atribucicnes: :

in

- L,J'
/
Conacjeria Jerid icn del Gebermador _'I

A

impartir educacion superior en las dreas industrial v de servicios, asi
CCme curscs de educacion continua v de superacion académica;

Formuiar y modificar, en su caso, sus pianes y pragramas de esiudio, v
estabiecer los procadimientos de acreditacion y certificacicn de estudios:

Promover y convenir programas de coiaboracidn interinstitucionai que
impuisen la movilidad estudiantii, el intercambic de docentes e
investigadores v |a realizacitn de proyectos conjuntos con organismos s
instituciones nacionaies v extranjeras;

Expedir constancias y cerificados de esiudios, tltulos profesionales,
grados academicos y ctorgar distinciones profesionales;

_Fiegular el desarmroilo de sys funciones sustantivas de docsncia,
investigacion y extensian ed/ug(afiva:

e |
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Revalidar v establecer equivalencias de ssiudios de nivel supericr
realizados an instituciones educativas nacionales o axiran|eras.

incorporar, otargar o retirar reconocimiento de valigez cficial a oS
estudics realizades en planteles particulares que mparian scucacen
supernor,

Proporcicnar servicios de asesoria, consuitorfa, ensayo y control &
materiales, produccicnes piloto v capacitacién tgcnica 2 ics seclores
oUblicos, sccial v privago que lo soliciten;

Desarrcilar vy promover actividades culturales vy depgormivas CUE
cantricuyan al desarrclic de sus educandos y trabajadcres:

Establecer los procedimientos de ingresc, sermanencia y premocion de
su personal académico conforme 2 lo previsto por el articulc 3 dela
Constitucion Bolitica de los Estados Unides Mexicanos. las leves
reglamentarias de |la materia y este ardenamiento;

Regular los procedimientos de seleccién 2 ingresc de les alumnes
astablecer las normas para su permanencia en 2 institucicn;

Reallzar toda clase de acies juridicos que sean necesarics para 2l logro
de su objeto v el eficaz cumplimiente de sus atribuciones:

Expedir las disposiciones administrativas intemas necesarias 3 fin de
hacer efectivas las facultades que le conflere el presente Acuerce, para
el cumplimiento de su chjeto;

Flanear, desarrollar v svaluar actividades de investigacién aplicada =
innovacién cientifica y tecnoldgica;

Contar con un sistema integral de gestion de la calidac

Promover la formacién y actualizacion continuz del profescrado Y

nerscnal administrativo, asi como el desarrollo y consalicacién de fos
cuerpos scadeémicos;

Fomentar e impulsar procesos de evaluacion externa de los programas
educatives v de la gestlén institucional para fortalecer una culturs ce
transparencia y rendicion de cyentas; !
|
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XVIli- Centar con un sistema integrai de informacién para la toma de
Cecisiones; y

A1X. Promover la certificacién, por normas intemacicnales, de los procasos
estrategicos de |a institucion.

ARTICULLO 5.- Los planes y programas de organizacion académica del Instiiutc
TecnolEgico Superior de Champotan, se regiran por lo dispuesto en ia
Censtitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1a Constitucién Folitics del
stado de Campeche, la Ley Genersl de Educacion, la Ley de Educacion del
stadc ¢ e Campechs, las disposiciones reglamentarias que de ellas emanen y en
| pressmte Acuerdo.

i Im

in

‘ CAPITULO Il
De les Organes de Goblernc y Administracion dei Institute

ARTICUL.O 6.- El Institutc tendra como érgano colegiado de gobierno a la Junta
Directiva y como drganc responsabie de 1a administracion al Cirector General.

ARTICUL O 7.- La Junta Directiva sera la maxima autoridad de la Institucidn vy
tendra cemo facuitades !as siguientes:

I Estabiecsr ias politicas y lineamientos generales de |a institucicn;

1. Anaiizar y aprchar, en su casc, los proyectos académiccs que sg e
presenten y cs que surjan £n su proplo seno;

. Estudiar v, en su caso, aprobar v medificar lcs proyectos de los pianes y
pregramas de estudio,

V. Expedir ¢! Ragiamento Interior del Instituto v los demas reglamentos,
estatutos, acuerdos y disposiclones gue sean necesanas para gl cojelo
- del Instituto;

V. Aprcbar el plan vy los programas institucionales de desarrcllo csi
Institute; asi como los programas presupuestaies derivados de ics
mismos y sus modificaciones, sujeténdose a los dispuesto en las Layes
de Planeacién, de Control Presupuestal y Gasto Publicc vy de
Presupuesto de Egresos, todas del Estado de Campeche, el Plan
Estatal de Desarrollo y, en sy casc, a las asignaturas de gasio y
financiamiento autorizadas;

=5
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Aprobar anuaimente, previo informe del ¢rganc interne de cantrel del
Institute y de! auditar externe, los estadas financiercs de 'a institucion;

Designar a los miembros del Patronato de! [nstituto;

Integrar el Consejo Técnico Consultive que apoyaré Ics trabzjos ge la
Junta Cirectiva;

Nomorar 2 los funcionarios del! nivel jerarquicc inmeciatc sigulente 3l
Cirecter Generai, a propuesta de aste Uitimo

Analizar y sprobar, en su caso, los Informes gque rinda el Director
General;

Acactar las donacicnes, legades v demés liberalidades que se otorguen
a favar del Instituto;

Fiiar las reglas generales a las que debera sujetarse &! Instituto en la
celebracién de acuerdos, convenios y contratos con los seciores
publico, social vy privado, para |z ejecucion de accicnes en materia de
politica educativa y de investigacion y extensién tecnolégica

Las demas que le sefialen !as leyes, regiamentos v demas disposiciones
administrativas de caracter general que sean aplicakles, asi como ias na
confendas expresamente a otro érganc del propic institute.

ARTICUL.O 8.- La Junta Directiva estara conformada de |3 siguiente manera:

El Secretario de Educacién, Cuitura y Deporte ce la Administracion
Publica Estatal, quien lo presidira;

Qos representantes del Gobierno Estatal, desianadoes per el Gebemnador
del Estade;

Dos representantes del Gobiernc Federal, designados por el Secretario
de Educacién Pubiica de la Administracién Piblica Federal;

Jn representante del H. Ayuntamrewm del Municipio de Champotén,
designado por ése; y

L]
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N Tres representantes de los sectores productive y scocial de la regicn,
gue duraran en el cargo el tiempo que sefizle &l Regiamenic ntericr J&l
Instituto, designados por el Gepernador del Estado, que dederan reunir
\03 siguientes requisitos:

Ser ciudadano mexicano en sgjercicio de sus derechcs civiies y
politicos;
b). Ser mayor de 30 afdes de edad al momente ds
¢). No ser ministro de culto religioso, militar en
""‘rtidn: politico o sindicato; vy
d). Ser perscna de amplia sclvencia meral y reconccico presiigic
profesional o empresanal.

su des.cr*cc.:.,
acivo o dirngame de

ARTICUL.O 9.- Todos los miembros de la Junta Directiva tendran vz v voto en
sesicnas. Ei cargo de miembro de la Junta Cirectiva serd ncnoraric. Fo
miempre titular de la Junta Directiva se nombrara un suplente,

ARTICULO 10.--A las sesiones de la Junta Directiva asistiran con voz pero sin
vola:

a} E! Director General del Institutc, gquien fungird comc secretario
técnico de ia Junta; vy
E! Comisaro del Instituto, quien contard con un suplente, amcos
designadaos Yy removidos libremente por Iz QEC.‘EI:HB de la
Contraloria de la Administracién Fublica Estatal, de auien
dependeran administrativa vy presupuestaimente.

£y

ARTICULO 11.- La Junta Directiva sesionara validamente con la asistenciz de,
cuando meenos, ia mitad mas uno de sus miembros presentes, siempre que entre
ellos se -encuentre e! Presidente ¢ quien 'o supla y el Director Cenerai det
arganismo; sus decisiones se tomaran por mayoria de votos y en caso de empate,
af Preside:nte tendra voto de calidad.

ARTICUL-O 12.- La Junta Directiva celebrard, por lo menos, cuatro sesiones
ordinarias anualmente y las extraordinarias que sean necesarias, en cualgquier
tiempe, p=ra el cumplimiento del objeto del Instituto. Las convocatorias a sesion
las haré sil presidente por conducto del secretario técnica.

ARTICULQ 13.- Para el cumplimiento de las facultades establecicas &n ias
fracciones 1l y Ill dej articulo 7, la Junta Directiva contara con el apayo de un
Consejc Técnico Consultive que serd un organc colegiado integrado por
especialistas de alto reconocimiento académico y profesional con funcicnes de
asesoria ' recomendscion. Ei numero ge miembros, organizacidn y formas de

|
|
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trabaje estaran estabiecidos en el Reglamente Intericr ce! Instituto. €1 personal
académi«co de la institucién podra panicipar en este Consgjo.

ARTICURO 14.- Ei Director General del Institutc Tecnoldgico Superior de
Champodn serd nombrade por e Gobernador del Estado, a pantlr de una terna
cropuesta por la Junta Directiva, quien durard en su carge cuatro
ser designado para un segundo pericdo v solo podra ser remavide por & propic
Gobema<dor, por causa justificada que discrecicnalmente apreciard la Junt

Directiva..

O o
T3

ARTICULQ 15.- Para ser Direcior Caneral se reguiere:
Ser de nacionzlidad mexicana;

Il Ser mayor de treinta afcs de sdad v mencr de setenta

al dia de su

nombramiento;

HE Posesr grado de maestria;

A Tener capacidad de conduccién, con base en un proyectc de desarrcilc
para el instituto;

V. Tener experiencia académica y prefesicnal; y

VI Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio
profesional.

ARTICULO 16.- Son facuitades y cbligaciones del Directer General 1as siguientes:

l Administrar y representar legaimente al organismo, ccn las facultades
de un apcderadc general para pleitos y cobranzas y acios de
administracién, con todas las facultades que requieran cldusuia especia

. conforme 2 la ley y sustituir y delegar asta representacion en unc o ma
apoderados para que la sjerzan individual o coniuntamente. Para acio
de dominic reguerird de la autorizacion expresa de la Junta Directiv
para cada casoc concretg:

5]

[V

L. Revocar los poderes que otorgue; desistirse dei juicic de amparo,
presentar denuncias y quereilas penales y otorgar el perdén
correspondiente, formular y absolver posiciones y; en general, ejercer
todos los actes de representacidn y mandato que sean necesarios,

o
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inciuyendo los que para su gjercicio requieran clausulz espgcial en Ics
terminos que sefialen las lsyes aplicables;

Formular el programa institucicnal vy sus respectives subprogramas
provectos de actividaces, asl como |0s Dresupuesios cel organisme
presentarics para su apropacién a la Junta Directiva:

Canducir el funcicnamiente del Institute vigilande el cumpiimiento de os
olanes v programas de estudio y de los objetives y metas prepuesias,

Vigilar el cumpiimientc de las disposiciones que norman la estruciura y
ncionamiento de! Institutc v ejecutar ios acuerdos CUe Cicle & Junta
Directiva;

Proponer a la Jumta Directiva los nomeramientos de los funcionarics gue
le sucedan en el nive! jerarquico inmediato;

Nombrar v remcver lioremente a los jefes de deparnamento y demas
perscnal de confianza del Instituto, asi como nomorar y remover al
nerscnal de base, ce conformidad a la normatividad aplicaple en la
materia;

Froponer a la Junta Directiva las medificaciones necesarnas 3 o

<rganizacién académico-administrativa para el buen funcionamiento ce!
Institute,

Someter a la aprobacién de la Junta Directiva los proyecics de
reglamentcs y condiciones generales de trabajo del Institute, asi come
excedir los manuaies necesarics para su funcionamiente:

Administrar v acrecentar ef patrimenic de 'a institucion;
Supervisar y vigilar |a organizacién y el funcicnamiente de Instituto;

Fresentar anualmente a la Junta Directiva, ¢! informe de desempefio ce
| as actividades del Instituto, incluidos 2! ejercicio de los presupuesios de
| ngresos y eqresos y los estados financieros correspondientes. En el
informe y en los documentos de apoye se caotgjaran las metas
propuestas v los compromisos asumidos por ia Institucion, con las
realizaciones alcanzadas; /)

1 -
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Xl Fungir como Secretario Técnico o de Actas y Acuerdes de Iz Junta
Oirectiva; vy

XlV. Las deméas que ie otorgue la Junta Directiva v las dispcsiciones legales,
reglamentanias y administrativas aplicables.

ARTICUL.O 17.- El Subdirector ge! Instituto sera nombraco ger ia Junta Directiva
partir ce una terna propuesta por el Director General. Para ser '
requiers satisfacer los requisitos que sefale el Reglamento Interior dei Instiiute.

CAPITULO Il
Del Patnimoenloc del institute

ARTICULO 18.- El patrimenic de! Institutc Tecncidgics Supericr ¢e Champcton
estara comnstituido por:

l. Las aportaciones, participaciones, subsidios y apcvos gue le ctorguen
los gobiernas federal, estatal y municipal;

Il Los legados v las donaciones otargadas en su faver, vy los fideicomisos
an lce que se sefisle como fideicamisano;

. Los bienes muebles e inmuebies que adquiera por cuaiguier tituio legal
para el cumplimiento de su objeto; v

V. Las utllidades, intereses, dividendos, rendimientcs y en general los
olenes, derechos y demas Ingresos que adguiera por cuziquier tituio
legal.

ARTICUL®O 19.- E! Institute Tecnoldgico Supericr de Champotén, gozara respecto
de su petnimenio, de las franquicias v prerrogativas concedidas 2 los fondos vy
bienes de!l Estado.
CAPITULO IV
Del Patranato del Instituto

ARTICULO 20.- El Patronato dei instituto Tecncldgico Superior de Champctén,
como organo auxiliar del organismo, tendra como fingiidad apoyar a la institucidn
en la abtencion de recurses financlercs adicionaies para la dptima realizacion de
sus funcio-nes. Los miembros del Patronate seran designades a propuesta del
Presidente de la Junta Directiva y desefmpeniaran su carge por tiempo indefinido y

|
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con caracter honorario . Ef nimero de patrcnes vy la organizacién v funcicnam

del Parre natc estaran reguiades por ei Reglamente Intericr del instituto.

CAPITULO V
Cel Personal del Instituto

ARTICUL.Q 21.- Para el cumplimientc de su cbjeto, ef Instituto contard con &l
personal c:E':}ﬂfé""‘lCu ¥ administrative que sea necesario y le permita su previsién
presunuastal. Serd personal académico e! contratade per la institucion para sl
desarrcflo de las funciones sustantivas de docencia, investigacion y extensién
gducativa =n los t€rminos de las disposicicnes que al respecto se expidan, v de los

—

::rane_a Yy Erocramas zcadémicos que se aprueben. B! personal administrative ze
constturs por =i que contrate |3 institucién oars aesempenar |as tareas de dichs

inccle.

ARTICUL O 22.- El ingreso, promocién y permanencia del perscnal académic
Institute se realizard mediante concursos de apesicion que se llevaran a cabo
conforme  a los precedimientcs y normas que la Junta Directiva exsrc" y Seran
evaluades por una Camisién Intema Integrada por la propia Junta. La uenmtnwdhu
sera eveliuada por una Comisidn Dictaminadeora E:dern.:, después de cinco afncs
grestigio

consecutivos de servicio, integrada por académicos de reconocido
nomoracos por invitacion de la propia Junta Directiva.

m Aal
M

ARTICULLO 23.- Las relacicnes laborales entre el Instituto ¥ sus irabajadcres se
regiran £Or lo dispuesto en la Ley de los Trabajadores ai Servicio del Gotiermno de!

Estadc em Campeche.

CAPITULO VI
De la Matricula

ARTicu E_D 24.- Seran alumnos del Institutc Tecnoldgico Superior de C..nrrcm{:
QLIIEFIE,S mabiendo cumplide con los procedimientos v requisitos de seleccic

ngreso, Sean admitidos para cursar cualquiera de los estudios que en el s
impartan, y tendran los derechos y las obfigaciones que este Acuerdc v las

disposiciones reglamentarias que se expidan al efecto les determinen.

CAPITULO VIl
Disposiciones Finales

ARTICUL O 25.- Ei Instituto Tecnolégico Superior de Champotén, contara con un
organo interno de contral, que tendr:é}(su cargo e! ejercicio de las funciones que

d



CAMPECHE

GOBIERNO BEL ESTADO

le atrituye la Lay Regiamentaria del Capltulo XV!| de la Constitucicn Politica del
Estadc de Campeche. £ perscnal de este drganc serd mombrada y removidc
iibremente por iz Secretariz de |2 Contraloria de 1z Acministracién Flbiicz Sstatal

de quisn cependarin administrativa v presupuestaiments.

ARTICUILO 26.. Las atribucicnes de los servidores publicos gue integren Ia
plantila el perscnal de g Direccion General, incluica |2 de! cersonzl acacémicao,
S& sstabl eceran en el Regiamento Interior del crganismo.

ARTICUB O 27.. Ei Comisaric del Instituto tendra |as facuitades v cbligacicnes
siguients s:

1H]

Fracticar las revisiones necesarias para conocer sl estado
financlero del organisme,

b) Solicitar al Director Ceneral los informes, documentas y dates
indispensables para «f cumplimiento de sus atribuciones,

c} Asistir a todas ¥ cada una de las sesiones de la Junta
Directiva, sin derecho 3 vCto, Unicamente contara con voz: Y
d} Propcrcionar los  informes que sean solicitades per ja
Secretaria de la Contraicria del Estade v por ef Presidente de
i@ Junta Dlrectiva.
TRANSIT CRIOS:

Primerc.~ Ei presente Decrsto entrara en vigor al dfa siguiente de su publicacién
=n el Perlicdico Oficial del Estada.

Segundm.- S derogan todas las Cisposiciones administrativas 2xXpedidas por este
gjecutive en lo que se epengan al contenido del presente acuerdo.

Tercern.- Ej Regiamentc Interior qel Instituto serd expedide por la Junta Direciiva
del propio arganisme dentro de los noventa dias siguientes a lg fecha de su
instalacié n.

Cuarto.- La instalacion de Ia Junta Directiva v celebracién de su primera sesién
ordinarz se efectuara dentro de los treinta dlas siguientes a la fecha de
publicaci®n de este acuerdo en ia fegha v lugar que oportunaments determine al
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bemacor del Estada sesion en la que se aprobara o calendaric de las sesicnes
inaras subsecuentes.
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Quinte.- Por 25l unica acasicn s Cirector General dei Instituto Tecn .
Superior de Champotén sers nombrado direciamente por el Gobernagor ge

Dado ¢n el Falacio de Gobierno, residencia de! Poder Ejecutivo del Estado,
en la Ciudad de San Francisco de Campeche, dsl Municigic v Estade de
Campeche, Estades Unides Mexicanos, a los veintlcinco dias dal mes de

septlemisre de afc dos mil seis. L

\Eybernadag ace
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M. en 3@, Ricardo M. dina Farfin Prof. José - obaranis:
Subsecretarig ‘A" He Goblerno =V
Encargado de! Degpacho da |3 Secretario Ba Ed acion, Cultura y

Secretaria de Gobiern
T'emporal de 3@ Tltular

ita Rosa Alfar Waring
aria de la Contraloria
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