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Poder Ejecutivo del Estado
Secretaria de Educacion Publica

FERNANDO  SILVA  NIETO, . GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBREY SOBERANO DE
SAN LUIS POTOSI, EN USO DE LAS FACULTADES QuUE
ME CONCEDE EL ARTICULO 80 FRACCIONES |, lll Y XV
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO; Y-€ON
APOYO EN LOS NUMERALES 83 Y 284 DEL MISMO

ORDENAMIENTO JURIDICO; 11 Y 12 DE LA LEY

ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; ASI COMO LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 1°,2°,3°,5°, 8 Y 16
DE LA LEY PARA LA COORDINACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR Y 1°, 2°, 9°, 10, 11 Y 38 DE LA LEY DE
EDUCACION DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; Y

CONSIDERANDO

- Clue existe necesidad de crear huevos centros de educacién .
superior de investigacion tecnoldgica en los Estados dei pals

que contemplan ademas del arraigo de los recurses huma-
nos, la posibilidad de dar solucién a los problemas naciona-

-les y-en particular a los regionales por medio del estudio y la

tecnologia abordados con el enfoque interdisciplinario y rela-
cionados directamente con la prn:h[en‘uéhc:a y caracteristicas
de la region.

Que es Interés del Ejecutivo del Estado promavery apoyar la
ensefianza supefor tecnolégica que puesta al Servicio de
nuestro desarmollo industrial, sea en beneficio de la juventud
estudiosa y evite la dependencia de México de la ciencia y
tecnologia exterior. =

Que de conformidad con las estrategias del Programa de De-
sarrollo Educative 2001-2006, |2 creacién y operacion de
nuevas instituciones pablicas de ensefianza superior se rea-
lizar4 bajo mecanismos de corresponsabilidad de Gobiemno
Federal y de los Gobiemos del Estado, donde la demanda

" rebase |a capacidad instalada y existan condiciones pmplas

para el buen desempefio edur::ahvo

" Que con fécha 4 de Julio del afio 2003 se suscribié convenio

de coordinacién parza la creacion, operacién y apoyo finan-
ciero del Instituto Tecnolbgico Superior de San Luis Potosi,

. 8.L.P, entre la Secretaria de Educacion Publica y el Gobier-

no del Estado Libre y Soberano de San Luis Potesi, por lo
que tengo a bien expedir el siguiente:
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' DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOSI,
CAPITAL.

CAPITULO|
De la Creacién y Objeto del Instituto

ARTICULO 1°. Se crea el Instituto Tecnolégico Superior de
San Luis Potosi, Capital, como organismo piblico descen-
tralizado de carscter estatal, con personalidad juridica y pa-

trimonio-propio, con domiciiio en la ctudad de San Luis Poto-
si, S.LP. :

ARTICULG 2% '-'-1 instituto Temalﬁ-glm Eupermr de San Lms
Potosi, tiene como ijBT.D

i Impamr & Impuisal.' fa educacién supenur tamulégma-

en la Entidad 3.!'

\

.  Realizarinvestigacion cientifica y tecnolégica, que con- -

tribuya a elevar la calidad académica vinculandola con las
necesidades de desarroflo regional, estatal y nacional.

ARTICULO 2°. El Instituto Tecnolégico Superior de San Luis
Potosi, Capital; tiene las siguientes funciones:.

L. Elaborar los planes y programas de estudig relativas a
la formacién profesional, cultural, cientifica y tecnolégica a
impartir, mismog-que seran presentados a consideracion de
Iz Secretaria de Educacion Pablica, a través de la Direccion
General de Institutos Tecnolbgico de la Subsecretaria de
Educacion e Investigacion Tecnolbgicas;

IL. Evaluar permanentemente los planes y 'pr::gfamas de

estudios; asi como las modalidades educativas que imparta; -

lil.  Evaluar el servicio educativo que preste, aplicando los
criterios establecidos por la Direccion General de Institutos
Tecnologicos de la Subsacretana :!e Educacmn 2 1mrestiga-
cion Tecnoldgicas;

IV. Reportar anualmente a la Direccidn General de Insti-
tutos Tecnolbgicos de 1a Subsecretaria de Educacién e In-
vestigacion Tecnolégicas los resultados de las evaluaciones
gue se sefialan en la fraccidn anterior;

V. Proporcionar a sus alumnas los medios de apoyo para
el aprendizaje, tales como materiales audiovisuales, servi-
cios de biblioteca, précticas de laboratorio y de taller, sesio-
nes de grupo, conferencias, mesas redondas, précticas edu-
cativas, en las empresas industriales o de servicios y los de-
mas que se denven de'los metodus rmdemns de ens-eﬁan-
za-aprendizaje,

Dtﬂrgat las I‘a-‘:ﬂ:daﬂaﬁ necesarias al personal autori-

Vi,

zado de la Direccién General de Institutos Tecnalogicos de
la Subsecretaria de Educacién e Investigacién Tecnolbgica,
para recibir asistencia académica, técnica y pedagdgica;
ademas dar !a informacién que se requiere en el
cumplimiento de dicha asistencia.

VIl. Observar las disposiciones académicas relativas ala
educacién superior tecnolégica que imparta la Secretaria de

Educacién Piblica, a través, de la Direccién General de Ins-

titutos Tecnologicos de la Subsecretaria de Educacaim e In-

vestigacion Tacnni&gmas

VIl Pmp-c_:rmmar ala Dlrepcibn General de Institutos Tecno-
légicos de la Subsecretaria de Educacion e Investigacion Tec-
nolégicas la informacién estadistica del servicio educativo que
ésta le solicite. Asi como la estructura educaliva en la que se
reflejars sus perspectivas de matricula y sus necesidades de
recursos humanes y su programa operativo anual;

IX. Promover la aplicacion de un sistema de seguimiento de
egresados e informar peridédicamente del mismo a la Direc-
cibn General de Institutos Tecnaol6gicos de la Subsecretaria

 de Educacidn e Investigacion Tgcnqlﬁ-gl.r;as

X. Acreditar y cerfificar el saber demostrado, de acuerdo

con la normatividad que al Efecm determing la Secretaria de
Eciucac-t-n Publica.

J(L Observar el Sistema Nacional de Créditos.

XIL.' Crear un érgano de vinculacién con el sector productive
de bienes y servicios, con |2 presencia de sus respectivos
representantss. Realizara como complemento a sus tareas
fundamentales de educacion superor tecnolbgica, acciones
de servicio extemno y de capacitacion al sector productivo de
bienes y servicios, lo que perrrut:ra allegarse recursos adicio-

nales.
CAPITULO I
De la Organizacién

ARTICULO 4°. Las autoridades y érganos de Gobiemo del

Instituto Tecnologico Superior de San Luis Potosi, Capital,
seran:

. Una Junta Directiva: y
Il.Un Director General. .-

ARTICULO 5°. La Junta Directiva sera la maxima autoridad
y estara integrada paor: '

I Eh::s representantes del annemn del Estado, designa-

" dos por el Ejecutivo Estatal, uno de elios sera el titular de la

Secretaria de Educacion de Gobiemo del Estado, quien ia
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presidird y el segundo sera propueslo por esie al Gobema-
dor para su aprobacion,

il. Dos representantes del Gobiemo Federal designados por
el C. Secretario de Educacion Plblica;

M. Un representante del Gobiemno Municipal y un represew
tante del Sector Social de la comunidad designados por &l
Ayuntamiento del Municipio de la capital del Estado;

IV. Dos representantes del sector productivo de la regidn
donde se ubique el Instituto, que participen en su
financiamiento, mediante un Patronato, constituido para apo-
yar la operacion del mismo. Estos representantes serén de-

signados por el propio Patronato de cnnfnrrmd:ad con Sus
estatutos.

También asistiran a las sesiones de la Junta Directiva con
v ero sin voto.

V. Un Secretario que sera designado por dicho Organo de
Gobiemo a propuesta de su Presidente;

V1. El Director General del Plantel; y

Vil. Un Comisario, quien sera el represéntante de la
Contraloria General del Estado.

La Junta Directiva deberd sesionar cuando menos cuatro
veces por afio.

" Los cargos de la Junta Directiva seran honorificos, sus inte-
grantes desempenarén personalmente su cargo y no por
medio de representantes. Cada miembro de la Junta tendra
un suplerite que sera designado en la misma forma que el
titular y que podra funcionar en la ausencia definitiva.

~aTICULO 6°, La Junta Directiva, tendra las siguientes atri-
ciones: '

I Establecer politicas y lineamientos generales para el
desarrollo de las actividades del instituto, en congruencia con

los lineamientos que expida la Secretaria de Educacion Pd-

blica y la Secretaria de Educacion del Gobiemo del Estado
en materia de Edum&n Tecnoldagica;

Wl. Analizar y aprobar en su ¢aso, 10s prnyectus aﬁd%l-
cos gue le presente el director del Instituto;

lil. Aprobary en su caso modificar, los proyectos de los pla-
nes y programas de estudio que le presente el Director del
Instituto, los cuales deberan someterse a la autnndad de la
Secretaria de Educacion. Plblica;

IV. Aprobary en su caso modificar el Plan de Desarrollo del
Instituto; ' '

V. Administrar el patimonio de! organismo con las amplias
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facultades para actos de Administracidn y dominio y para plei-
tos y cobranzas, asi como para delegarias;

VI. Autorizar el presupuesto anual de ingresos y egresos del
Instituto y vigilar su cormecta aplicacion;

VIl. Designar al Director General a propuesta del Titular del
Ejecutivo; '

VIII. Discutir y aprobar en su caso los estados financieros del
Instituto, tomando en cuenta la opinibn que emita la
Contraloria Intera de la Coordinacion de Organismos Des-

ceniralizados dependients de la Contraloria General del Es-
tado.

X, Autorizar previamente al Director Generalcuando se trate
de la adquisicion y enajenacion de inmuebles que el Instituto
requiera para la prestacion de sus servicios, asi como para
que pueda disponer de los activos fijos que no correspondan
a las operaciones propias de su objeto;

X. Aprobar, conforme a las disposiciones aplicables, las poli-
ticas, bases y programas generales que regulen los conve-
nios, contratos o pedidos que deba celebrar el Instituto con
terceros, en materia de obra pablica, adgquisiciones, amenda-
miento, administracién de bienes y prestacién de servicios:

X1. Celebrar convenios con las diversas autoridades federa-
les, estatales y municipales, asi como con part:c:ulares para

-l logro de sus fines:

XIl. Aprobar el numtrramlentn de los Subdirectores ',r Jefes
de Dmsufm a pmpuesta del Dlrectur

X, Apmhar los nombramientos administrativos de confor-
midad con el Reglamento correspondients;

XIV. Examinar y en su caso aprobar los asuntos que el Direc-
tor General someta a su cansideracion;

XV. Aprobar el proyecto del Reglamento Intemo del Organis-
mo y enviar 2l Ejecutivo para su publicacion;

XVI. Aprobar las actas y hacer constar en ellas los acuerdos
porla propia-Junta Directiva;

XVIl. En general, realizar todos aquellos actos gue sean ne-
cesarios para la mejor administracion y funcionamiento del
nganisrm' ¥ .

XV Las demas funciones que Ia asigne eﬂ‘be Decraio y otros
ordenamientos aplicables. :

ARTIGLILD 7°. El Director General fundador del Insfituto
sera designado por el Gobemador det Estado y ratificado en

- |a primera sesién por la Junta Directiva; durara en su encar-

go cuatro afios, podrd ser confimado para un sequndo pe-
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" iodo y removido por causas justificadas que los confarme a la normatividad correspondiente;

discrgmonalmente apreciara la Junta Directiva.

ARTICULO 8°. Para ser Director General se requiere:
, . Ser de nacionalidad Mexicana;

5. Sermayor de 30 afios y menos de 70;

3. Poseer titulo en algunas de las carreras ofrecidas por el
Instituto Tecnolégico Superior de San Luis Potosi, capital, o
en areas afines; 3

4 - Tener experiencia acadérrﬁca y profesional;

5 . No ser miembro de la Junta Directiva mientras dure su
gestidn, :

- Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido
prestigio profesional. _ O

ARTICULO 9°. Son facultades y obligaciones de! Director
General;

-

| Dirgir las funciones _av:adéaﬂi:as, técnicas y adminis-

wrativas del [nstituto;

. Previo acuerdo de la Junta Directiva, ejercer |a repre-
sentacion del Instituto, como apoderado general para pleitos
y cobranzas, actos de administracion y dominio, con todas
ias facultades generales y-especiales que de acuerdo con la
ley requieran autorizacién o cldusula especial y conforme a
Io previsto en las leyes aplicables del Estado.

iil.  Otorgar poderes generales y especiales con las facul-
:ades gue le competan, sin perder el ejercicio directo de es-
tas, incluyendo las que requieran autorizacitn o clausula es-
pecial, asi como sustituir ¥ revocar dichos poderes, con la
autorizacién de la Junta Directiva; :

V.  Delegar en funcionarios subaltemos, para la mas agil
‘oma de decisiones y simplificacién administrativa, las facul-
lades que expresamente determine, sin menoscabo de con-
servar su ejercicio directo; '

V. Asistir alas sesiones de la Junta Directiva con voz pero
=in voto: : ' ' :

VI.  Elaborar y proponer a la Junta directiva para su anali-
sis y aprobacién, los proyectos de programas de actividades,
Plan de Desarrollo Institucional, Plan-de Inversiones y de
Presupuestos Anuales de Ingresos y Egresos del Instituto y
una vez aprobados, gjecutaros vy ejercer el presupuesto con-
lorme a la normatividad correspondients; )

VIl.  Gestionar los recursos econdmicos y financieros que
los Gobiemos Federal y Estatal asignen al Instituto y ejercer-

VIll. Elaborar el proyecto y propuesta de modificaciones al
Reglamento Intemo del Instituto Tecnolégico Superior de San
Luis Potosi, capital y remitirio para su discusién y aprobacién
a la Junta Directiva. .

[X. Elaborar el Manual de Organizacion, los manuales de
procedimientos, de servicios y demas instrumentos de apo-

. yo administrativo necesarios para el funcionamiento del Ins-

tituto, los cuales deberdn mantenerse permanentemente ac-
tualizados e informar a la Junta Directiva del ejercicio de esta
facultad. - :

¥X. ' Acordar con la Junta Directiva los nombramientos, con-
tratos y remociones de los servidores plblicos en los tarri-
nos de las disposiciones legales aplicables, que de acuerdo
con su estructura organica se requieran para nue el Instituto
cumpla con sus funciones cuya designacion no sea de la
competencia de la Junta Directiva;

Xl. Impulsar la creacidn o reestructuracion del Patronato
gue apoyara la obtencion de recursos adicionales para el Ins-
tituto; '

X, Cumqﬂi'r los acuerdos de la Junta Directiva & informar
peribdicamente de los resuitados obtenidos;

Xll. Celebrar y suscribir toda clase de actos, convenios y
contratos de acuerdo con los lineamientos que determine la
Junta Directiva;

XIV. Acreditary certificar l6s estudios realizados en el Insti-
tuto, expidiendo la documentacién correspondiente de con-

“formidad con la normatividad aplicable;

XV. Estructurar, presidir y convocar a la Cormision Intema
de Administracion y programacion del Instituto, la cual estara
conformada por un Presidente, un Secretario y dos vocales,

en los términos de su reglamento interior,

XV1. Supervisar y vigilar la debida observancia del presen-

te ordenamiento y demas disposiciones que rijan al Instituto;

y

XVIil. Las deméas que confiera este Decreto, otras disposi-
ciones normativas y las que le otorgue la Junta Directiva.

ARTICULO 10°. E! Instituto contard con (los) Subdirector
(es) que sera (n} nombrado (s) por la"Junta Directivaa pro-
puesta del Director General del Instituto Tecnolégico Supe-
rior de San Luis Potosi, Capital.

Para ser Subdirector se requiere:

4.- Poseer titulo en algunas de las canérﬂs ofrecidas por &l

Sa Wi 2
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Instituto o en areas afines,
2.- Tener experiencia academica y profesional; y

3.- Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido
prestigio profesional.

CAPITULO N
Del Patrimonio
ARTICULO 11°. El Patrimonio estara constituido por:

l. Los fondos que le asigne el Gobiemo Federal;

Los gue le asigne el Gobiemo del Estado;

lll. Los ingresas propios que el Instituto obtenga por con-
cepto de cuotas de alumnos, donaciones, derechos y sernvi-
cios que preste;

IV. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cual-
quier titulo legal para el cumplimiento de su objeto; y

V. Las demas que adquiera por cualquier titulo legal.

CAPITULO IV
Del Patronato

ARTICULO 12°, Se propiciarala integracion de un F'a'tronatu
que 2poye la obtencidn de recursos adicionales para la

operacion del Instituto Tecnolbgico Superior de San Luis
Potosi, Capital.

CAPITULO V-

.De su personal

ARTICULO 13° Para su dptimo funcionamiento el Instituto
Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi, Capital, contara
con personal académico calificado para la imparticién de los
programas de estudios y con el personal de apoyo académi-
co y administrativo necesario para su funcionamiento, con-

tratado de acuerdo a los perfiles requmdos por cada puestn
o funmﬁn

El ingresﬂ y promacion del personal académico se llevara a
cabo por concurso de oposicion que sera evaluado por una
Comisién Interna integrada por acuerdo de la Junta Directi-
va. La definitividad serd evaluada por una Comisidn

Dictaminadora Externa, después de cinco afios consecuti-
vos de servicios.

San Luis Potosd

La estructura y tabuladores para las remuneraciones del per-
sonal se fijaran en funcidn del dictamen de la Comisién Inter-
na de Administracion y Programacion (CIDAP) y de'la Direc-
cion General de Institutos Tecnolégicos de la Subsecretaria
de Educacion e Investigacion Tecnolagicas. '

ARTICULO 14°. Las relaciones laborales con el personal del
Instituto Tecnolégico Superior de -San Luis Potosi, Capital,
se regiran por lo dispuesto en la Ley de los Trabajadores al

Servicio de las Instituciones Plblicas del Estado de San Luis
Potosi.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entraré en-vigor a partir del
dia siguiente de su publicacion en el Periddico Dﬁclal del
Estado.

SEGUNDO.- El Regiamento Interior debers expedirse en un
terminoe no mayor de noventa dias siguientes a fecha de la
vige_mcia del presente Decreto.

TERCERO.- La Junta Directiva debera quedarintegrads den-

~ tro de los treinta dias siguientes ala pubhc:acmn de este ins-

trumentn

DADO en el Palacio de Gobiemo sede del Poder Ejecutiva
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, S.L.P., alos
4 dias del mes de Julio del afic dos mil tres.

El Gobemador Constitucional del Estado

LIC. FERNANDO SILVA NIETO
(Rabrica)

El Secretario General de Gobiemo

LIC. MARCO ANTONIO ARANDA MARTINEZ
(Ribrica)

La Secretaria de Educacién

'LIC. ANA MARIA ACEVES ESTRADA
(Rubrica)



