CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA LA CREACION, OPERACION Y
APOYO FINANCIERO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN
LUIS POTOSI CELEBRAN, LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN
LO SUCESIVO “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR SU TITULAR
REYES S. TAMEZ GUERRA, CON/LA RARTICIPACION DEL SUBSECRETARIO
DE PLANEACION Y COORDINACION \JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER, Y
DEL. SUBSECRETARIO DE EDJICACION E INVESTIGACION TECNOLOGICAS
MARCO POLO BERNAL YARAHUAN, Y EL GOBIERNC DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE SAN LUIS PQTOSI, EN|LO SUBSECUENTE “EL GOBIERNO
DEL. ESTADO”, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO
FERNANDO SILVA NIETO, [CON LA RARTICIPACION DEL SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO MARCO AP}DMD ARANDA MARTINEZ, DE LA

SECRETARIA DE EDUCAC|ON ANA MARIA ACEVES ESTRADA Y DEL
SECRETARIO DE FINANZAS OLEGARIQ GALARZA GRANDE, CONFORME A

LAS SIGUIENTES: |

ECLARACIONES

. DE “LA SECRETARIA"

Que de conformidad con el Plan Nacional de Desarrolic 2001-2006, sociedad
y gcbierno tienen la |responsabilidad histérica de cimentar las bases
educativas para el Méxigo del Siglp XX, para lo cual se propone realizar un
impulse constante y vigproso gue consolide los cambios y asegure que la
educacion se convieria |en un apoyo decisivo para el desarrollo, y sefiala
entre las principales lingas de acgion, la necesidad de fortalecer el Sistema
de Educacion Tecnoldogica medianie el mejoramientoc de su calidad
académica, la multiplicacion de opciones formativas en ese campo, la
flexibilizacion curricular |y una/ mas estrecha vinculacidon de este tipo
educativo con los requerimientos del sector productivo de bienes y servicios,
y con las economias regignales.

Que para adecuarse a las nueyas circunstancias, de acuerdo con dicho Plan,

NIDAD DE ASUNTOS la educacién superior techolégica requiere incorporar en sus planes y

JURIDICOS

programas, y a nusstra culiura, los avances cientificos y tecnoldgicos con
una actitud critica, innovadoya y adaptable, que contribuya a la satisfaccion
de las necesidades de la cqmunidad y responda a los requerimientos del
desarrollo nacional con prof ionistas v tecnicos responsables que tengan
una preparacion cmmpehtw/é

1.3 Que para ello, el Plan dg referencia contempla la realizacién de una cruzada
permanente fincada en una aNanza nacional en la que converjan los
esfuerzos e iniciativag de todos\ios érdenes de.gobierno y los diversos
grupos sociales; una/movilizacion \de voluntades de los gobiernos federal,
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1.3

1.4

estatales v municipales nrientadas}»ﬂ\ satisfacer las repetidas demandas de
cobertura suficiente y buena calidad de la educacion.
%

Que de conformidad con Igs estrategias del Programa de Desarrollo
Educativo 2001-2008, la creacion y 'operacion de nuevas instituciones
plUblicas de ensefanza guperior se realizara bajo mecanismos de
corresponsabilidad del gobigrno federal y de los gobiernos de los estados,
donde la demanda rebasg la capacidad instalada y existan condiciones

propicias para el buen desgmpefio educativo.
|

Que es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada
a la que, de conformidag con lo dispuesto por el articulo 38 de la Ley
Organica de la Administragion Plblica Federal, le corresponde entre otras, el
ejercicio de la funcidn soclal educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las
entidades federativas, as|j como organizar, vigilar e impulsar la ensefanza
superior y promover la dreacidén de institutos de investigacion cientifica vy
técnica que requiere el |[desarrollo de la educacion; y que celebra este
convenio en términos de Ip dispuesto en los articulos 9, 10, 14, 25y 28 de la
Ley General de Educacion; y 3, 12 y 23 de la Ley para la Coordinacién de la
Educacidon Superior. -

DE “EL EJECUTIVO DEL ESTADG”;'I

III III|

Que el Gobernador del Estado "Ise encuentra legaimente facultado para
suscribir el presente instrumento/ con fundamento en lo establecido por los
articulos 14, 33, 42 fraccion | y\VI, de la Constitucion Politica Estatal.

Que el Secretario de Educaciop\Publica es el responsable en el Estado de
desarrollar, supervisar y cogrdiar la politica educativa del Estado vy
organizar el Sistema Educativd Estatal en todos sus niveles y modalidades, a
fin de promover, fomentar y p}‘acur r el progreso y bienestar de la poblacién
de la Entidad. / :

/

Que en concordancia con ?{mandatu nstitucional, es obligacidn prioritaria
del Estado prestar el servigio educativo gn la entidad, de manera articulada,
congruente vy eficaz. /

2.
b ",
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el renglén educativo, fortalecer y coordinar la educacion e investigacion
cientifica y tecnolégica en todos sus niveles y modalidades para apoyar los

Pragramas Regicnales de Desarfollo.

/ |
/

li.5 Que de acuerdo al diagnéstico d?m{;so de desarrollo estatal, precisa en

16 Que es su intencion estimular significativamente la educacion supericr
tecnoldgica, por lo que consjdera necegario crear el Instituto Tecnolégico
Superior de San Luis Potosij comeo un Organismo Descentralizade de “EE
EJECUTIVO DEL EETADD”/ |

|

En mérito de las anteriores declaraciones, las partes convienen las siguientes:

CILAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenid tiene por objeto establecer la coordinacion entre
“I_ A SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO” para la creacion,
operacién y apovo financiero del Instituto Tecnolégico Superior de San Luis
Potosi, con sede en la localigad del mismo nombre, en lo sucesivo “EL
INSTITUTO” a efecto de contripuir a impulsar y consolidar los programas de
desarrollo de la educacién superi?r tecnoldgica en la Entidad.

SEGUNDA.- Para el cumplimienty del objete de este convenio, “EL EJECUTIVC
DEL ESTADO" se obliga a promqgver las acciones necesarias para la creacion de
“EL INSTITUTO”, como Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal,
con personalidad juridica vy patrimonio propios, que tendra por objeto impartir e
impulsar la educacidn superior \tecnolégica, asi como realizar investigacion
cientifica y tecnolégica en la Entidad, /que contribuya a elevar la calidad
académica, vinculdndola con las hecesidades de desarrollo regional, estatal y

nacional, 1 |

Tendra como érgano de gobierno a upa Jgﬁnta Directiva que estara integrada por:
\ u“f
I. Dos representantes de “"EL EJ I[JTI"-.:“D DEL ESTADQ”, uno de los cuales
sera el Secretario de Educacion gel Estado el cual la presidira, y el segundo
serd propuesto por éste al Goberplador para su aprobacion.

1l Un representante del Gobiemﬁ Municipal y un representante del sector social
ubicacion, y /
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V.  Dos representantes del sector productivo de la regién donde se ubique “EL
INSTITUTO”, que participen en su’\ﬂnanc-amieniﬂ mediante un patronato
constituido para apoyar la cperacmn de! mismo. Estos representantes seran
designados por el propio F’a*renam dal conformidad con sus estatutos.

Tambien asistiran a las sesiones de .E?'JLIJ"E;E irectiva con voz pero sin voto:

|
V. Un Secretario que sera deéignadc por dicho Organo de Gobiemo a
propuesta de su Presidente, y |
[
V1. Un Comisario, quien sera el fepresem#nte de la Secretaria de la Contraloria
General del Estado.

La Junta Directiva debera quedar'lintagrada lentro de los treinta dias posteriores a
la publicacion del instrumento junidico de cﬂ[eacién de “EL INSTITUTO" y debera
sesionar cuando menos cuatro vaces por aifio.

|
TERCERA.- Las partes conviengn:

I Que el Director de “EL INBTITUTO" serd nombrado por e! Gobernador del
Estado, a partir de una terpa propugsta por la Junta Directiva, durara en su
cargo cuatro afios, podra [ser confirmade por un segundo periodo; y solo
podra ser removido por kausa justificada, que de conformidad con lo

R"I, ' dispuesto por las leyes y a los principios de equidad vy justicia, apreciara la
ﬁ Junta Directiva.

Para ser Director se requiers:

i

1.- Ser de nacionalidad mexicanfa;

2.- Ser mayor de 30 anos y menor de 70;

J.- Poseer titulo en aiguna de lag carreras ofrecidas por “EL INSTITUTO” 6 en
areas afines; I'.

4.- Tener experiencia académica y\profesional;
5.- No ser miembro de la Junta Dirfe tiva mientras dure su gestion, y
6.- Ser persona de amplia solvengia moral y de reconocido prestigio profesional.

Il. Que el (los) Subﬁirector{esa};/ sera(n) nombrado(s) por la Junta Directiva a

partir de una terna propuesig por el Director de “EL INSTITUTO".
\
1.- Para ser Subdirector se reqﬁiere: \.\
/ N

b
Y
%
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2.- Poseer titulo en alguna de las carreras ofrecidas por “EL INSTITUTO” o en
areas afines; /ﬂ\

3.- Tener experiencia académica y pmf&s:onai s

4.- Ser persona de amplia solvencia rfurat y de reccmoclcic prestigio profesional.

lll.- Que el ingreso y promocién def personal académico se llevara a cabo por
concurso de oposicion gue serd evaluado por una comision interna integrada
por acuerdo de la Junta Diregtiva. La definitividad sera evaluada por una
Comisién Dictaminadora Extefna después de cinco afos consecutivos de
servicio.

CUARTA.- En este acto, de cognformidad con los estudios de factibilidad
realizados, “LA SECRETARIA” y YEL EJECUTIVO DEL ESTADO” acuerdan la
creacion de El Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi, y convienen que
la creacidon de extensiones queda prohibida, cualquiera gue sea la justificacion.

QUINTA.- “EL EJECUTIVO DEL ESTADO" aportara debidamente legalizado el
predio requeride para la construdcion de “EIL INSTITUTO", con sede en la
localidad de San Luis Potosi, el tual tendra/ una superficie minima de veinte
hectareas para instalaciones acatiémicas ubicado en la zons urbana y se
compromete a reqularizar la situacidn legal v natnﬁcmal del predio y del inmueble
a favor de “EL INSTITUTO”, en el eptendido que “| A SECRETARIA” no realizard
obras de construccion, en tanto no|se tengg el predio como patrimonio de “EL
INSTITUTO". '

patiqhs de manejo, alumbrade en areas de
ne-as telefﬁ:mcas y atms 1rpos de semcms

de vias de acceso, estacionamiento
circufacion Er:temas CErco perrmetral

SEKTA “LA SECRETARIA” y “EL G@ IERNO DEL ESTADD” aportaran por

INSTITUTO", las que se realizaran de acuertio con el Programa General de QObras
que aprueben ambas partes, y por conducto\del crganismo estatal encargado de
la Construccién de Escuelas del Estadp.

construccion vy equupamientc de ID?ES cios educativos que requiera “EL

,
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UNTOS

OCTAVA.- “LA SECRETARIA” se cbliga a realizar un esfuerzo presupuestal para
lﬂgrar una institucién de alta calidad académica, para lo cual convienen en aportar
el 50% del presupuesto anual de «ﬂﬁésacién de “EL INSTITUTO” que sea
autorizado a éste en su presupuesto, ide egresos Asimismo, “EL GOBIERNO DEL
ESTADO"” se compromete a upezar el cmmplementc para cubrir el 100% del
presupuesto total, ademas a revertir a “EL INSTITUTO” los ingresos que éste
obtenga por concepto de derachos lﬁ,f de seruicfd,; gue preste.
II H‘

Si el gasto anual auterizado reault#ra superior a||| asignado para una institucior: de
Educacién Superior Tecnoldgical de “LA SECRETARIA”, de caracteristicas
semejantes, ésta también dara cymplimiento a la obligacion a que se refiere el
parrafo anterior, obligandose en|los mismos términos “EL EJECUTIVO DEL
ESTADO” aportando cada uno ell 50% del equwelerzte del gasto anual aprobado
para la institucion que se tome como referencia. Asimismo, “LA SECRETARIA” y
“EL EJECUTIVO DEL ESTADG” | convienen que la estructura y tabuladores para
las remuneracicnes del personal sg fijaran en funcién del dictamen de la Direccion
General de Innovacion, Calidad |y Organizacion y de la Direccidn General de
Personal de “LA SECRETARIA". T

!

“LLA SECRETARIA” y “EL EUECUTIVO IPEL ESTADO” acordaran los
procemmnentes para hacer efectlx'n dicha thgaman y supervisar la correcta
aplicacién de los recursos, conforme al calendaric que previamente aprueben.
Asimismo, la ejecucién de progrgmas y el ejercicio de! presupuesto de “EL
INSTITUTO” estaran sujetos tanto 3 la normatividad federal como estatal vigentes.

NOVENA.- “EL EJECUTIVO DE}; ESTADQ” .promovera la celebracidn de
Acuerdos de Concertacion de Accibnes entrg “EL INSTITUTO” vy los sectores
plblico, social y privado que apoyen|la prestgeién de los servicios educativos del
mismo. Asimismo, propiciara la integracion de un Patronato que apoye la
obtencion de recursos adicionales para la opTacién de “EL INSTITUTO".

DECIMA.- “EL INSTITUTO” reali omo complemento a sus tiareas
fundamentales de educacion superior tecngpldgica, acciones de servicio externo y
de capacitacion al sector productivo de pienes y servicios, lo que le permitira
allegarse recursos adicionales.

Per lo que toca a los ingresos propios que “EL INSTITUTO" obtenga por concepto
de cuotas de alumnos, donaciones, de 0s Yy servicios que preste, estos seran
integrados al patrimonio de dicha Instfucién Educativa, y no podran ser
contabilizados como aportaciones pi de, “LA SECRETARIA” ni de “EL
EJECUTIVO DEL ESTADO” pudiendo “EL\INSTITUTO"” ejercerlos para cubrir
necesidades prioritarias, que a proppesta del Director ante la Junta Directiva, la
que resolvera lo conducente. :

b
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La Junta Directiva no podra autorizar el ejercicio del gasto de ingresos propios
para el pago de sueldos y salarios, o de compensaciones al personal de “EL
INSTITUTO". /

/

.'I .
DECIMA PRIMERA.- Los piangs y programas de estudio que imparta “EL
INSTITUTO”, asi como las modalidades educativas, deberan garantizar la
estructuracién de aprendizajes fque sean acordes con los requerimientos de una
integra formacién profesional y, cultura cientifica y tecnologica; dichos planes y
programas seran elaborados por “EL INSTITUTO” y presentados a consideracion
de “LA SECRETARIA”.

|'

|
“LA SECRETARIA” formulara las observaciones y modificaciones que estime
pertinentes a los planes y programas de estudio, procediendo a su aprobacion
cuando los requisitos que |ella establezca queden cumplidos. Los planes y
programas especiales y extracurriculares, y. aquellos a desarrollar fuera de las
instalaciones de “EL INSTIT[UTD”, no quedan comprendidos en este convenio.

DECIMA SEGUNDA.- “EL _’INSTITUTD” enviara a “LA SECRETARIA”, en las
fechas que ésta disponga, su estructura educativa en la que reflejara sus
perspectivas de matricula y| sus necesidades de recursos humanos, asi como su
programa operativo anual. -

| |
“lA SECRETARIA” formulara las observaciones y modificard lo que estime
pertinente, tanto en la estructura educativa como en la matricula y en el programa
operativo anual procediend® a su aprtpbacic’m cuando los requisitos que esta

establezca queden cumplidos. |
|
|

|

DECIMA TERCERA.- Para el\mejr:r cumplimiento de sus fines “EL INSTITUTO”
recibirda por parte de “LA SECRETARIA" la asistencia académica, técnica y
pedagdgica que se acuerde. '

|
Dicha asistencia se pmporcian}aré gor conducto de la Direccion General de
Institutos Tecnolégicos de la $ub ecretaria de Educacion e Investigacion
Tecnolégicas, para lo cual se desanollaran las siguientes acciones:
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1.10

.11
L.
1.1
1.2
1.3

.4
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Recibir y en su caso, autorizar los planes y programas de estudio que
someta a su consideracién “\E\L INSTITUTO";

Apoyar el registro ante ié Dlrebcmn General de Profesiones, de las carreras,
planes y programas de ¢$i:ud|o\5 que haya autorizado;
f \
Evaluar el servicio edupaﬁva quéla preste “EL INSTITUTO”;
. | II

|
Asesorar a “EL INSLTITUTD” 'ilen la instrumentacion de las actividades
relativas a la revalidacion y equivalencia de estudios;

|

Recomendar a “EL INSTITUTO" liel uso de material didactico;

Apoyar las acciones de formacién v actualizacién profesional de docentes en
ejercicio en “EL INSTITUTO"; |

Coordinar y concertar con “EL INSTITUTO" acciones de planeacion
educativa del nivel superior te'*nr:rlbgico

|
Asesorar a “EL INETI‘{UTG“ en la implantacién de sistemas de evaluacion y
supervision; |

Dar atencion y seguimiento a los acuerdos concertados por las partes de
este convenio, y I
1 :

'|
Apoyar las acciones de extension educativa, asi como las de difusidn y
divulgacién de la chlitura ci ntlfco—tecnoiogma que emprenda “EL
INSTITUTO". _ }

DE “EL INSTITUTO”: | I|

Evaluar permanentemente \los planes y programas de estudio, asi como las
modalidades educativas qué Em‘barta;

Evaluar el servicio educatwo\q e preste, apltcandc: los criterios de evaluacion
establecidos por “LA SECRE ‘rGARfA” :

Reportar anualmente a “LA. ECRETARIA” yv a “EL EJECUTIVO DEL
ESTADQ", los resultados de as\evaiuacmnes de “EL INSTITUTO™;

Contar con personal aca emlc calificado para la imparticion de los
programas de estudio y con el pers nal de apoyo académico y administrativo
necesario para su funciopamiento, “contratado de acuerdo a los perfiles

requeridos por cada puiz*‘p 0 func:nn
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1.5 Proporcionar a sus alumnos los medios de apoyo para el aprendizaje, tales
como materiales audiovisuales, servicio de biblioteca, préacticas de
laboratorio y de taller, sesiones de grupo, conferencias, mesas redondas,
préacticas educativas en las empresas industriales o de servicios y los demas
que se deriven de los métodos modernos de ensefanza aprendizaje;

|

.6 Otorgar las facilidades [necesarias al personal autorizado de “LA
SECRETARIA” para que lleve @ cabo las funciones de asistencia
académica, técnica y pedagodgica,

|

.7 Dar la informacion que “LA SECRETARIA” requiera, en e! cumplimiento de

_dicha asistencia;

1.8 Observar las disposiciones académicas relativas a la educacion superior
tecnoldgica que imparte “LA SECRETARIA”, por conducto de la
Subsecretaria de Educacion e Investigacion Tecnolagicas;

1.8 Proporcionar a “LA SECLETARM“; la informacion estadistica del servicio
educativo que ésta le snliqﬁE:

i.10 Promover la aplicacion tie un sistema de seguimiento de egresados e
informar periddicamente del mismo a “LA SECRETARIA";

. |
11.11 Observar el Sistema Nacional de Crléditos;

[1.12 Acreditar y certificar el saber dembstrad’c:-, de acuerdo con la normatividad
que al efecto determine “LA SECRETARIA”, y
|

[
I1.13 Crear un organo de v[nc&laniéq’ con el sector productivo de bienes vy
servicios, con la presencia de representantes de dicho sector.

l |
DECIMA CUARTA.- “LA SEchETABiA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO”
proveeran lo necesario en el ambito de sus respectivas competencias en los
términos de este instrumento, a\efecto de que “EL INSTITUTO” inicie sus
actividades académicas a partir del '?i;blo escolar 2002-2003.

)
DECIMA QUINTA.- “EL EJECUTIVO\DEL ESTADO” se compromete a crear “EL
INSTITUTO"” con las caracteristicas precisadas en este convenio, mediante la
expedicion del ordenamiento juridigo procedente, en un plazo maximo de noventa
dias contados a partir de la fecha de firma de este instrumento. El incumplimiento
de lo estipulado en esta clausula dejara sk efectos el presente convenio.

/ %

‘\
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firma y solo podra darse por terfinagdo durante los periodos intersemestrales, en
los casos siguientes: /

Ill .
l. Mediante acuerdo de !aé partes, expresado formalmente por escnto.

DECIMA SEXTA.- El presente ;ﬁ:w\i\nm surtira efecto a partir de la fecha de su

Il Por decision de cualqulera de las partes, notificando a la contraparte cuando
menos con ciento Dche]inta dias de gnticipacion.

En caso de terminacion glel presente convenio, “LA SECRETARIA” y “EL
EJECUTIVO DEL ESTADOQ" adoptaran| las medidas necesarias para que los
alumnos. que se encuentren inscritos precisamente en la fecha de terminacion

continuen normalmente sus estudios.

Enteradas las partes del dontenido y alcance del presente convenio, lo firman de

conformidad, por duplicadd, en la Ciudad de Son Luis Potosi, 5.L.F. a3
los 29 dias del mes dg Agoesto del afio dos mil dos
I_,_f".';?
R POR “LA SECRETARIA” POR “EL Wz--g—&'ﬁESTADD”
| D - /»;f" 7
; j ﬁt}rajts--mffd_,,._.‘ 4, - f*-—‘ﬁ‘-‘——-
N e REYES S. TAMEZ GUERRA “FERNANDO SILVA NIETO
ZEERAL SECRETARIO DE EDUCACION GOBERNADOR DEL ESTADO DE

SAN LUIS POTOSI

_ x’ﬂ' o

E e & . 7 ,@;}7’
JOSE MARIA FRAUSTRO|\SILLER __——MAT ,a/gm/ |0 ARANDA

7~ SUBSECRETARIO DE PLANEACION " MARTINEZ

Y COORDINACION -'

_~SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO
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LIC. JOSE Al

DIRECTOR D
TECNOLOGICOS DESCENTRALIZADOS
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