Lt St

DECRETO DE CREACION

Instituto Tecnologico Superior Zacatecas Norte
Km. 3 carretera a Gonzalez Ortega
Rio Grande, Zac.
Tels. (498) 98 2 04 66, 98 2 23 90y 98 2 04 56
C.P. 98400

17§11 .l‘:"\:Tl'l &l " Vi 1= [i I* -r:_"'ll.‘l-l-“'-l Lkt N -\.pi:l._'l,hh\- | L

i~y DEL F=1AIMY, BB bR L N L L I Lh

GOBIERNO DLL ESTADO DE, ZACATECAS

PERIODICO OFICIAL

ORGANO DEL GOBIERNC DEL ESTADO

SON ERNO POR EL SOLO HECHC

30N OBLIGATORIAS LAS LEYES Y DEMAS DISPOSICIONES DEL GOB

DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO, REGISTRADD EN LA ADMINISTRACION DE CORREOS COMO
ARTICULO DE DA, CLASE. EL 15 DE JUNIO DE 19z

TOMO C — NUM. 93 — Zacatecas, Zac, Mlércoles 21 de Noviembre de 1930

RES =4 : ADMINISTRADOR:
ﬂFICLlFIE}ITibﬁIi'EﬂE. ANDRES ARCE PANTOJAL L
N SUMARIO
St GOBIERNO DEL ESTADO

DIECRETO DE CREACION DEL INSTITUTO TECNOLO-
GICO SUPERIOR ZACATECAS-NORTE L

o



i SN E R ) i T e £ B

CEMARD BNDRREGH ESTRADA, Cobernadar Counstitucnal del Estadi §elirs

Soberano de Zacalecas, fundadg en los articuios 5% y ol e @ Cunstitie

Mailtica deil Estado; y

CONSIDERANDO
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PRIMERO.- Que en la educacibn reside el potencial de transformacién que
tiene la sociedad, porque en ella se sustenta el desarrollo ar-
ménico de las facultades del ser humano; la comprensién de -
los prublemas que enfrenta nuestro entorno social, cultural, -

econémico y politica: la defensa de nuestra soberania. asl co-

mo 1a conciencia de solidaridad y el acrecentamiento de nues--

tra cultura.

Que para avanzer en ¢l esfuerzo del Estado en el cumplimien-

SEGINDO. -
to de sus funciones de conduccién y promecién de las activi-
dades que permiten la superaciin de la soCiedan :avatecana ¥
la articulacibn de &stas al Acuerdo Nacional para el Mepra- -
miento Productivo del Nivel de Vida, es necesario asegurar la
catizfaccibn de sus necesidades esenciales.

TERCERG. Que, por consecugiica, B educandn es la herramiants id&nga

y eficar que permile propiciar las habilidades F;ara v oen el —

trabajo; elevar la productividad e incentivar la creatividad

s el s m

cultural y la imaginaciin artistica.

' CUARTO.- Que el Plan Zacatecas 1986-1392 establece entre sus objetivos,
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hacia las distintas ~ulrequones del Estaoo; asf como l@ creacan

wspecialidades y posigrados, adecuanas a las

e licenciaturas
caracteristicas sociales y productivas de la region.

Que por ello, es del mayor interés incentivar la creaciin en el
Estado, de un Instituto Tecnolbgico que participe en la forma-
cién de los profesionales calificados que requiere particularmen
te la zona norte-noroeste de la Entidad cuyo potencial produc-
R S ﬁ?gp es manifiesto, y que por tanto, resulta necesario conlri--
oA i apr i ghule, 8, sy progrego social pary_fortalecer s aportacién al Es--
’AR\ . “ tade y al Pals, mediante la educacién cientifica y tecnolégica -
N de acuerdo a la Constitucién Politica de los Estados Unidas Me

-|__ o -._'.I N
e {fj xicanos y la particular del Estado.

4 por tcdo lo anteriormente expuesto y fundado ademés, en los ar
ticulos A° incisos a), b) y d), T° y 59 fraccién XXIV de la Constitucidn Poll

tica del Estado; 3® parrafo segundo fraccidn 1, 23 ¥ 19 de la Ley Orgénica -

de Ia Administracién Piblica; 1%, 2%, 3%, 11, 13 y demds concordantes de la_
Ley de las Entidades Publicas Paraestatales, he tenido a bien dictar el siguien

QUINTOD. -

DECRETO DE CREACION
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
ZACATECAS-NORTE

CAPITULO PRIMERO
NATURALEZA Y OBJETO

ARTICULO 17.- Se crea el Institulo Tecnolbgico Superior doacat=cos -
Morte como Osganismo Piblico Descentralizado del Estado de Iacatecas, con -

personalidad jurfdica y patrimonio propios.
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ARTICULDO 3° El insututn Tecaoltmeo Supernor lacatecas Noris

tendra por obpelo

|. Formar profesionales, profesores e investigadores para la aplica- -
citn y gereracidn de conocimientos y la solucifn creativa de los --
RS
v protilemds, con un''Feritido de mnuun-ﬁn en'la’ mm'rparacl&n de los
llLluIi: )

hive et HMMM&'?W%-@: e’ aclerds 3 108 equerimientos _
e UgED deshrrENG” bconBmics ' Sokial aé 13 Yedith, e 'E:ii% y el Pals.
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", Realizar investigacibn cientlfica y tecnclbgica que se traduzca en -

e eclapariddivaed brcravls Qi bl Bt méjdramients ‘“‘J.ﬂi:'r:r!a -
ot netasde T producein Idadétral ) e Serbicids,! y la’ elevatidn' de 15
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citn del desarrollo tecnolégico y social de la comunidad;

V. Promover la cultura national y wniversal especialmente la de cardc-

ter tecnolbgieif 3112 UMDOIOMDIT GTUTIT N 330

FTRGH £ TTITETIF]

Vl. Promover en sus alumnos ll.‘ﬂtl.ll:lﬁ solidarias y demandas que rea--
firmen nuestra lndep:nd!m:[l mn-bmu:a.
FHBG ¥ 230ip30T2M
AﬂTICULﬂ .- Fln :-l cumplimienio de su pbieto, el lonstitule, Tecno-
lbgico supuinr ll:ltﬂfll qutq Jendri las siguientes ;uihu{:inqtl.-.,, A nE—p—

(TFR il ! e ST

l. Impartir educacién superior lecnnlﬁ-gsm. cursos de a-::tul!uacibn de
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e tablenwr ps procecipoenibos e gl red| Tdd v FL P LdL T phard

elerhos o L& @wlor .l 4 i Secretaria de Educocrn Publica;

L, Urganizar v desarrollar programas de intercambio académico y colabo

racion profesional con argaiismes e instituciones culturales, educati--

vas, cientificas o de investigacidn nacionales y extranjeras,

IV.- Expedir censtancias y certificados de estudios. titulos profesionales -

e (Y. grados académicos y otorgar distinciones profesionales.
' e, o N : ’

(g e

(.-“'-. % Lm; t.l‘tulns prufesmmlu y los 5;|ran:ln::c_r.r académicos mencionados, se Su-

\y ,,,arl a los requisitos gue exige la ley y para su validez deberén --

g \‘ & scritos por el Gobernador del Estado, el Presidente de la Junta
| 1 ierna y el Director del Instituto.

]

V.- egular el desarrollo de sus funciones sustantivas; decencia, Investi
gacién, winculacién con los sectores plblico, privado y social y difu-

_’I sifin cultural.

Vi Revalidar y reconocer estudios, asl como establecer equivalencias de-
las realizados en otrds instituciones educativas de conformidad con el
sistema nacwonal de cridilos;

VIl. Prestar servicios de asesorfe, elaboracibn de proyectos de desarrollo

de prototipos, peguetes tecnulbgicos y capacitacion técnica a los ‘seclo

res publico, social y privado que lo soliciten.

Vill.- Desarrollar y promover actividades culturales y deportivas. que contri

e . buyan sl desarrollo del educando. *

1%X.- Establecer los procedimientos de ingreso, permanencia y promocibén de

Gapicll-rr ' il:'l.u;iujr a su per:.nnal dﬂctrlll! ll:cmcu ¥ Idll_l'l'llstrilivu.
PG i Pl - A '»_.l." .}h_&"i
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<1 Recular los procedimientos de selecoion e (0 jresn de los aluinons ¥ e

fablecer las NOrmas pard Su permanenced en la insiibaceen.

¥|1.- Expedir las disposiQones necesarias a fin de hacer efectivas las i

cultages que se le confieren para el cumplimiento de su objeto.

¥Ill.- Organitar y desarrollar programas permanentes de servicio social para

sus alumnos y pasantes.

CAPITULO SECUNDO
3 . DE LA ORGANIZACION

5.- Ser&n brganos de gobierno del instituto Tecnolbgico ==

-

ABARTICULD

ior:

l.- La Junta de Gobierno;
.= El Direcior;
i1l.- Los Subdirectores;

IV.- Los Jefes de Divisibn; y

V- Los Jefes de Departamanic.

ARTICULD .- La Junta de Cobierno serd la maxima autoridad de la -

Institucién y estard conformada por 8 miembros designados de la siguiente -

manera:

__wm.d. dﬁ £!-cutnm. md&ﬂ l:u?lt: presll::lirﬁ Ia Junta. —

Co i e R By T Rl i e

n sk e = - g *—r ....I_
|r|_— Dns representantes dul Gnhiernn Federal, d-q!!-ignadui"pn'r' el Secretario
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W, - L representantes del Sector Prodecliva que participen en el [inan

ciamientio de la nstilucitn 4 traves de una asociaciin civil constituida

para apoyar las funciones del Instituto Tecnologico y que serdn de
| signados por la propia asociacion de conformidad con sus estatutos.

El cargo de miembro de la Junta de Gobierno serd estrictamente per-
sonal y no podré Mrﬂ por medio de representantes; sin embargo, 1o
de la Junta contardn con sus respectivos suplentes.

g .‘:ir'ﬁ-
e JEULD 7.- Para ser miembro de la Junta de Gobierno, se requie

U El nacionalidad mexicana;

il.- [Ser mayor de 30 ¥y menor de 70 afos de edad;

s
™ 111.- Poseer titulo de licenciatura y/o contar con experiencia académica v pro
fesional equivalente;
IV.- Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocide prestigio pro-

fesional .

ARTICULO E.- Los miembros de la Junta de Gobierno a gue hacen re-
ferencia las fracciones 1, 1l y 11l del articulo b seran designados y removidos
libremente por la autoridad competente. El resto de los miembros durard en --
su cargo fres anfos.

ﬁ:. ; L
o El cargo de miembro de la Junta de Gobierno serd honorario.

ARTICULD 9.~ Snn f.ll:r.llhdll -de lll- Junta dl: Gnhl:trrln

ummnhtrs wlprnhlr.é«iﬂsr-ﬂl caso, los prwwm acydémicos que se le pre -

- g — i
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IV.- Expedir los reglamentos, estalutos, acuerdos y demis disposiciones -

relativas a la organizacién y funcionamiento académico y administrati

vo del Instituto;

Examinar ¥. ‘af su caso, aprcbar el plan de inversiones, el proyecto
anual de ingresas y el correspondiente a los egresos, asl como la or
ganizacidn de recursos humanos y materiales que apoyen su desarroild;

Ectablecer las condiciones generales de trabajo del perzonul deb Tnsti

Tulo;

Vil.- Disculir y aprobar, en sy case, la cuents @nual de ingresos y egre

S0%,

VI, - Reqlamentar la integracién de la Comision dictarminarora evTerna i

signar 4 %us represenidnies,

IX.- Integrar el Consejo Técnico Cunsultive que apoyara lox trabajos de —-

la Jurnita de Gobigrno;

X.- Nombrar a los Subdireciores y Jeles de Division, & propuesia del Di -

rector
*

XI.- Autorizar los actos de dominio;

. XIl.- Las demdis' no conferidas expresamente a olra érgano.
e '

bros o unta rno gozardn de vor y voto en las sesiones de -

+mﬁwﬁﬂmw con la asistencia del Presidente -,riﬁc por lo

||‘l1 -—r-q_----.-- 'I‘-'-r d—ﬂ-—ru-r—-‘-&ﬂ L= - 1 = i
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AR TIEULL 1. Bara oocemp homeentoo e las taca el efTaiis

las troicignes 11y IH del srticule 97 da Junta de Golrerng contara con @ aj.o
yo de un Consejo Técnico Consultive que Serd un Grgano integrado por espes
cialistas de 3lto reconocimiento académico y profesional con funciones de asesa
ria y recomendacién, El nimero de miembros, |a orgamizacidn y las formas doe tre

hlln ntarin establecidos en las normas reglamentarias. El personal académico-

_ pud.ﬂ plrlicl-plr en este Consejo.

do, durard en su carga cuatro anos, pudiends ser confirmada para

gndo periodo. Solo poddra ser removidn par causa justificada gue Heire

ate apreciara la Junts de Gobierno
|l

RTICULD i3.- Fara ser Dircctor se requiere, ademas de fo senalado -

¥ en el agtfcula 7°, poseer titulo an alguna de las profesiones ofrecidas en el -

Tecnolfgica o en Areas alines,

ARTICULD tu,- Son facaltades del Larecied

.- Ser representante legal del Institute con todas las facultades de un &
derado General para actos de administraciin y para pleitos y cotiranzes

incluyendo aguullas facultades que requivrin clausula eapecial confarm

al Cédigo Civil para el Estado de Zacatecos. Fira actos de tlraninig e
impliquen la enajenacién o gravinsnes de los bienes inmucbice aol U=t
& tuto, se requerira la previa autorizacitn de 13 Junta de Colierna;
ﬁ‘_ 4 i vl :
-- .-  Conducir el funcionamiento de la Institucidin, vigilando el gurgdimis nta

de los planes y programas;




vi.

¥il.-

m_.

(& o

e O ] "'

XIl.-

Xi.-

XIV.-

~ Celebrar convenios y contratos y realizar los actos relacionades con -

Fropoamer 8 la Jurnia de seoldicrr

dio ¢ a los programas dlduinmicos, sugeridos por las naiancias rorre:

pandientes

Proponer a e Junta de Gobierno los nombramientos de los Subdirecto-

res y Jefes de Divisibn;

Designar a los Jefes de Departamento;
.Jr_t-l.'. -_ = pa IF - r [} i ¥ i 1 -. = ;
Proponer a la Junta de Gobierno las modificaciones a la organizacién -
académico-administrativa necesarias para el buen funcionamiénto del —

Instituto;

Sameler s la aprobacién de la Junta de Gobierno los proyectos de re-
glamentos y condiciones generales de trabajo del Institutn, asf como -

expedir los manuales necesarios para su funcignamiento;

Mombrar y remover al personal académico, técnico y administrative --

del Instituto de conformidad con las disposiciones aplicables;

-

Administrar el patrimonio de la Institucién;

Supervisar y wigilar la grganizacibn y funcionamiento del instituto;

Rendir un informe anual de actividades, as{ como de los estados finan

cieros a la Junta de Cobierno;

Cumplir con los acuerdos de la Junta de Gobierno e infarmarle de los

resultados obtenidos:
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L TULY TERCERD
OEL PATRIMONIC

ARTICULO 15, El patrimonio del Instituto Tecndldgico Superior facg

tecas Norte estard constituldo por

I. Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en el eper-
clcio de sus facultades y en el cumplimiente de su objeto;
Il. Las lpnﬂldm-n plrl-iﬁpldﬁ';;t:: subsidios y apoyos que le otpr-
* guen los goblernos Federal, Estatal y Municipales;

legados y las donaciones otorgadas en su favor. y los fideico-
en los que se le sefale como fideicomisario;

s wtilidades, Intereses, dividendos, y en general, los bienes, de
rechos y demds ingresos que adquiera por cualquier tlulo legal.

"

r

ARTICULD 16.- Les ingresos del Instituto Tecnolbgico Superipr Zaca-

= tecas Norte y los bienes de su propiedad no estarén sujetos a contribuciones_
estatales, farq;ncu estarén gravados los actos y contratos en los que &l in--
tervenga si las atribuciones, conforme las leyes respectivas, debieran estar a_
cargo del Instituto.

- Los bienes inmuebles que formen parte del patrimonic de la Institu

clén, serdn jnalienables e imprescriptibles, y en ningln caso podrin consti
tulrse gravémenes sobre ellos. '

mm:hle dmfar_lagh “rn cunsld'-erldu !.m.-n de dominio privado del Institule,

Sujet "?H‘E%ﬁu&h del derecho Comting i L HE S LR AR

i g e wa BLE, {3 ..-_.-u..p-;nh;--ﬂ—--«;-n—‘;-.--. il At Hu&i?&:}&-ﬂ‘—l" i -,,1,_,,.-.-...... 1- — -L---- L L
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CAPITULY CILTARTE

DEL PATROMATL

AHTICLLD 17.- El Patronato serd un brgang de 4poyo del Instituto

que se conformara de la siguiente manera

El Director del Plantel;

Un representante por ad:u uno d-e los Munil:lpm! cel &rea de influen-

cia dlrﬂFII del Imumﬁlwm por los A.!urw'lumrrﬂu raspﬂ:u—

- LEg
ﬂ
E'l“ HTH H'E" Un representante del Guhhrnu Esl.llll nombrado por el Gobernador:

v, Cinco representantes de agrupaciones del Sector Productivo periene--

§sociacién a que hace referencia la fraccidn IV del articulo
uno de los

clente a la
6%, que serd designados de conformidad chn gus estatutos,

cuales lo presidird;
ARTICLLD 18.- Son facultaces del Patronaio:

k. Determinar y obtener recursos adicionales necesarios para el financia

miento de la institucion;

. Administrar los recurses que obtenga;

. Autoritar la adquisicibn de bienes necesarfos para la reallzacidn de las

actividades del Institute con cargo a los recursos adicionales;

w. Fn;r.-;u“lar pmyu:r.os ‘anuales de In.gresn-'l Idithnﬂr_t “para ser sometidos

a la consideracién de la Junta de Gobierna;
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Vil Apoyar las actividades del Instituto en materia de difusibn v vincula

cibn con =l sector productivo.

VIl.- Ejercer las demas facultades que le confieran las disposiciones expe-
digas por la Junta de Gobierno;

T T - e I,
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o Serd persond émico, el _contratado por la IMM
k- sarrollo de sus funciones sustantivas - docencia, mmw
y difusién en los términos de las disposiciones que al respecio se explisn =
y de los planes y prqg‘iram.tl Icm que se aprusben.
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mocién y permanencia de personal altamente calificado. Los procedimientos -
de permanencia se desarrollarén a partir del quinto afo de ingreso del per-

sonal académico.

ARTICULQ 21.- Las relaciones laborales entre el Instituto y su per-
sonal lﬂdhiﬂ técnico de apoye y administrativo se regularén, segin el ca
s 88y W!Wﬂmmum.pwummrﬂnﬁrwr

+ Ispos “ nﬂl.l s Mﬁ“ﬁ Goblarne, ._ S Ml

B .- *ﬂ-*—f“ Kfpstrs Lo g

=2 L i

ARTICULD 27.~ Serén considerados servidores plblices de conflanza

linlruilrill lﬂlm ln mruhru, Jufes de Divisién, Jefes de De--

: Jefes de Secclén, Investigadores, Secrstarios Par .

-1. -ﬁnuil"llh ln-ﬂrll. ﬂm“mmﬂlﬂm su-
- parvisién, fiscalizacién o vigilancia, manejo de fondos y los que consigne con
*sta caricter ol catblogo institucional de puestos.

CAPITULO SEXTO
DEL ALUMNADO

ARTICULD 23.- Serén slumnos del Instituto Tecnolégico Superior Ia
catecas Norte, quienes habiendo cumplide con los procedimientos y requisi--
tos de seleccidn e ingreso, sean admitidos psra cursar cuaiquisrs de los es-

*ﬁﬁnﬁ‘ummwwrﬁrhmrquﬂm
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AS MORTE.

UNICO.- Publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficial,

Organc del Gobiernc del Estado. '

N Qe “SUFRAGID EFECTIVO: NO REELECCION"
Wi o EL COBERNADOR CONSTITUCIOMAL DEL ESTADO
i Nl
N el
L.a-"*‘_-‘!nﬂ s f'}h.l.m_____
. s R S
i X —\_'_\_\_
’,«f LIC. GENARO BORREGO ESTRADA™
_-F-_._-__—___
FL SECRETARID GENER 4| LA SECRETARIA DF FRUCACION
DE GOBIERNQ SERVICIOS SOCIALLS
s A
LIC. ROGELIO HI:i."iN-".:'.'t‘-L..' OUINTERO  PROFRA, ETIO




El que suscribe Lic. José Guadalupe Rojas Chavez, Oficial Mayor de la H.
Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.
en uso de la facultad que me confiere el articulo 111, fraccién VIIl, del Reglamento
General del Poder Legislativo.

CERTIFICA:

Que la presente copia fotostatica consta de 8 (ocho) fojas utiles anverso y
reverso, fue tomada de su original, mismo que obra en el Archivo de esta
Legislatura local y que corresponde al Tomo C del Suplemento al Periddico Oficial
nuomero 93 de fecha Miércoles (21) veintiin de noviembre del afio (mil novecientos
noventa), 1990, en el cual aparece publicado entre otros, el decreto de creacion
del Institute Tecnologico Superior Zacatecas-Norte

Se expide la presente por acuerdo del C. Presidente de la Mesa Directiva
de la H Quincuagésima Octava Legislatura del Estado, a solicitud de Lic
Guillermo Gonzalez Lépez, a ocho (8) dias deb mes de Marzo del afio (dos mil

cinea) 2005.- DOY FE.

L

Fecha de Publicacion: 21 de Noviembre de 1990




