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GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECA

PERIODICO OFICIAL

INSTITUTO TECWOLOGICO SUPERIOR
IACATECAS SUR
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

DOCUMENTO EXTERNO J

ORGANO DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE ZACATECAS
SON OBLIGATORIAS LAS LEYES Y DEMAS DISPOSICIONES DEL GOBIERNO POR EL SOLO

HECHO DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.

.ANDRES ARCE

: RESPONSABLE
TOMO Ci OFICIALIA MAYOR
. NO.17C ADMINISTRADOR

. Zacatecas, Zac. Miércoles
26 de Febrero de 1992
PANTOJA

ACUERDO - Se dispone la creacion de una
Notarfa de nimero en el Distrito Judicial de
Guadalupe, Zac :

_DECRETO.- 201 Se revoca el Decreto num.
307 publicado con fecha 22'de septiembre de
1988.

DECRETO.- 202 Se autoriza al Ejecutivo del
Estado a dejar a disposicion del Instituto de la
Vivienda Social unos inmuebies

DECRETO.- 203 Se autoriza al H.
Ayuntamiento Municipal de Juchipila, Zac., para
que done un inmueble en faver del (ISSSTE)

‘DECRETO - 204 Se autoriza al Ejecutivo del
Estado para donar un predio en favor de
CONVENCIONES DE ZACATECAS SA DEC.V.

DECRETO. - 205 Se autoriza al H.
Ayuntamiento Municipal de Zacatecas, para que
“celebre contratos de arrendamiento en faver de fos
CC.CATALINA ZAJUR Y JESUS LOPEZ LOPEZ

DECRETO.- 206 Se autonza al Ejécutivo del
Estado para que done unos Inmuebles en favor de
la SEP.

DECRETO. 207 Reformas al Codigo Electoral
de Estado

DECRETO.- 208 Se reconoce la calidad de

Cwdadanos del Estado a los CC Lic Mananc

* Acosta Garzae Ing José Ruperto P. de los Santos
Cervantes

DECRETO - 209 Se autoriza al H.
Ayuntamiento Municipal de Guadalupe, Zac , para
gue done un Inmueble en favor del C Dr. SERGIO
RODRIGUEZ MARQUEZ.

DECRETO - 210 Se autoriza al Ejecutivo del
Estado para gue una vez obtenida la concesion,
pacte y contrate un tideicomiso para el efecto de
que la empresa PROFREZAC, SA DEC V. y (a
Institucion de Crédito que financien la
Construccion de la Autopista.

DECRETO.- 211 Se autoriza al Municipio de
Zacatecas, para que gestione y contrate un crédito
_ hasta por la suma de $12,240'515.000 00

DECRETO .- 212 Se autoriza al H.
Ayuntamiento Municipal de Zacatecas para que”
venda unos Inmuebles en favor de varias
personas

DECRETO 213 La H LIl Legisiatura del
Estado Clausura hoy su segunde periode
Extraordinaric de Sesioneg
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PERIODICO OFICIAL - :

CENARO BCRREGO ESTRADA, Gebhernador Constitucional del Estado Libre

y Soberanc de Zacatecas, fundade en los articulos 59 y 60 de la Constitu-

" PERIODICO QFICIAL

B e R Ll
perior y tecnolbgica hacia las distintas subregiones del Es
tado; as{ como la creacién de licenciaturas, especialidades
y postgrados, adecuados a las-caracteristicas sociales y —-
producti\;as‘ de la region.
QUINTO.- Que por ello, es del mayor interés incentivar la creacién -

en el Estado, de un Institutoe Tecnolégico que participe en
la formacién de los profesionales calificados que requiere -
particularmente la zona sur de la Entidad cuyo potencial ~
productivo es manifiesto, y que por tanto, resulta necesa-
rio contribuir a su progreso social para fortalecer su apor
tacion al Estado y al Pals, mediante la educacion cientifica
y tecnologica de acuerdo a la Constitucion Politica de los -

~ Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado.

Que por todo lo anteriormente expuesto y fundado ademéas, en
los articulos 3° incisos a), b) y d), 7° y .59 fraccién XXIV de la Constitu
cién Politica del Estado; 3° péarrafo segundo fraccién I, 25 y 29 de la Ley
Orgénica de la Administracién PGblica; 1°, 2°, 52, 12, 13 y demas concor-
dantes de la Ley de las Entidades Pablicas Paraestatales, he tenido a bien

dictar el -siguiente :
4

DECRETO DE CREACION
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
ZACATECAS-SUR

CAPITULO PRIMERO
NATURALEZA Y OBJETO

SECRETARIA GENERAL

GOBIERNC ; P .
L ARTICULO 1°.- Se crea el Instituto Tecnolbgico Superior Za—-

catecas-Sur como Organismo Plblico Descentralizado -del Estado de Zacate—

T

e
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cas, con personalidad juridica y patrimonio p'r_c_)pios.. B

' g SECRETARIA GENERAL
ARTICULO 2°.- El domicilio del Instituto TecndiyROBIRNDOr

Zacatecas-Sur estaré situado en el Municipio de Tlaltenango de Sanchez —- -

Roman, Zac, - - ; |

ARTICULO 3°.- El Instituto Tecnolbgico Superior Zacatecas- -
Sur, tendré por objeto:

.- Formar profesionaies, profesores e investigadores para la_
aplicaciébn y generacién de conocimientos y la solucion crea
tiva de los problemas, con un sentido de innovacién en la_
incorporacién  de los avances cientificos y tecnolbégicos de —
acuerdo a los requerimientos del desarrollo econémico y so

.

cial de la regién, el Estado y el Pais.

Il. Realizar investigaciones cientificas y tecnologicas que per-
mitan el avance del conocimiento, el desarrolio de la ense-
fianza tecnolbgica y el mejor aprovechamiento social de los

recursos naturales y materiales;

111, Realizar investigacién cientifica y tecnologica que se tra--
duzca en aportaci'ones concretas que contribuyan al mejora
miento y eficiencia de la produccién industrial y de servi-

cios, y la elevacion de la calidad de vida de la comunidad;
- N LT \- :

IV. Colaborar con los sectores piblicos, social y privado en la
consolidacién del desarrollo tecnolégico y social de la comu
nidad;

V. Promover la cultura nacional y universal especialmente la

- de caracter tecnologico;




64

Promover en sus alumnos actitudes solidarias y demandas

que reafirmen nuestra mdependenc:a economica.

E
e o s, S 1Y

ARTICULO 4°.- Para el cumplimiento de su objeto,
to Tecnoldgico Superior Zacatecas-Sur,

el Institu-
tendré las siguientes atribuciones:

I.  Impartir educacién superior tecnolbgica; ;" cursos de actuali-

zacién de superacién académica, asi como desarrollar inves

tigaciones cientificas y tecnolégicas;

L Formular y modificar en su_caso, sus pianes Y prograﬁ =

mas de estudio Y establecer Ios procedlm ntos d

tacion Y cert:fccacmn para someterlos a la autorlzac.lb

la SECFEKarI'a de Educac ’n Biiblieay ot o e

T e v,

n de

II.  Organizar y desarrollar programas de intercambio académi-

co y colaboracién profesional con organismos e institucio- -
nes culturales, educativas, cientificas o de' investigacién -
nacionales y extranjeras;

IV.  Expedir constancias y certificados de estudios, titulos pro

fesionales y grados académicos Y otorgar distinciones pro-
fesionales.

Los titulos profesionales y los grados académicos menciona
dos, se sujetarén a los requisitos que exige la ley y para
su validez deberan ser suscritos por el Gobernador del Es

tado, el Presidente de la Junta de Gobierno y el Director
del Instituto;

; | 'SECRETARIA GENERAL
[DE GOBIERNT
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Vi,

VIL.

VI

XI.

X1lI.

X1,

Revalidar y reconocer estudios, asl como establecer equiva-
lencias de los realizados en otras instituciones educativas

de conformidad con el sistema nacional de créditos;

Prestar servicios de asesorfa, elaboracién de proyectos de
desarrollo de prototipos, paquetes tecnolégicos y capacita-
cibn técnica a los sectores piblico, social y privado que -

lo soliciten;

Desarrollar y promover actividades culturales y deporti- -

vas, que contribuyan al desarrolle del educando;

Establecer los procedimientos de ingreso, permanencia y -
promociéon de su personal académico conforme a lo previs-
to por el articulo 3° de la Constitucién Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos y las leyes reglamentarias de la -

materia y este ordenamiento;

Capacitar y actualizar a su personal docente, técnice Yy -

administrativo;

Regular los procedimientos de seleccién e ingreso de los
alumnos y establecer las normas para su permanencia en

la institucion;

Expedir las disposiciones necesarias a fin de hacer efecti
vas las facultades que se le confieren para el cumplimien-

to de su objeto;

Organizar y desarrollar programas permanentes de servi—

cio social para sus alumnos Y pasantes.
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"CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORCANIZACION

ARTICULO 5°.= Seréh 6rganos de Gobierno del Instituto Tec-

noldgico Superior Zacatecas-Sur:

. La Junta de Gobierno;
Il. EI Director;

Ill.  Los Subdirectores;

V. Los Jefes de Division; y

V. Los Jefes de Departamento.

ARTICULO 6°.- La Junta de Gobierno sers la maxima autori--
dad de la Institucién y estard conformada por B miembros designados de -

la siguiente manera: -

I. Un representante del Gohizrno Municipal y uno del sector

social de la comunidad designados por el Ayuntamiento;

Il.  Dos representantes del Gobierno del Estado designados —-
por el Titular del Ejecutivo, uno de los cuales presidira -

la Junta;

HE: Dos representantes del Gobierno Federal, designados por_

el Secretario de Educacion Pablica;

IV.  Dos representantes del Sector Productivo que participen -
en el financiamiento de la institucion a través de una aso-

- ciacion civil constituida para apoyar las funciones del Ins-

titute Tecnoldgico y que serén designados por la propia —

‘asociacién de conformidad con sus estatutos.

B e —
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El cargo de miembro de la Junta de Gobierno sera estrictamen

te personal y no podri desempefarse por medio de representantes; sin --

embargo, todes los miembros de la junta contarin com sus respectivos su-

plentes.

ARTICULO 7°.- Para ser miembro de la Junta de Gobierno, -
se requiere:

l.  Ser de nacionalidad mexicana;
Il Ser mayor de 30 y menor de 70 afos de edad;

ITl.  Poseer titulo de licenciatura y/o contar con experiencia -

académica y profesional equivalente:

IV, Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido - -
prestigio profesional.

ARTICULO 8°.- Los miembros de la Junta de Gobierno a que_
hacen referencia las fracciones I, 11 y Il del articulo 6° seran designados
y removidos libremente por la autoridad competente. El resto de los mien

bros durard en su cargo tres afos.

v

El cargo de miembro de la Junta de Gobierno serd honorario.,
ARTICULO 9°.- Son facultades de la Junta de Gobierno:

l. Establecer las politicas y lineamientos para el desarrollo -
de las actividades del Instituto;

e ;
Discutir y aprobar, en su caso, los proyectos académicos

que se le presenten y los que surjan en su propio seno;

Estudiar, y en su caso, aprobar y modificar los proyectos

& planes vy programas de estudio, mismos que deberan so

%
2 4
=k
[<)
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Vi

NEL

VI,

XI.

Xi.

ARTICULO 10.- La Junta de Gobierno ceiebraré sesiones ordi-

neterse a la autorizacién de la Secretaria de Educacién --

Plbiica;

Expedir los reglamentos, estatutos, acuerdos y demés dis
posiciones relativas a la organizacién y funcicnamiento aca

démico y administrativo del Institute.

Examinar, y en su caso, aprobar el plan de inversiones,-
el proyecto anual de ingresos y el correspondiente a los

egresos, asi como la organizacion de recursos humanos y

materiales que apoyen su desarrollo;

Establecer las condiciones generales de trabajo del perso-

nal del Instituto;

Discutir y aprobar, en su caso, la cuenta anual de ingre

S0S Yy egresos;

Reglamentar la integracion de la Comision dictaminadora -

externa y designar a sus representantes;

Integrar el Consejo Técnico Consultivo que apoyara los —-

trabajos de la Junta de Gobierno;

Nombrar a los Subdirectores y Jefes de Divisién, a pro--

puesta del Director;
Autorizar los actes de dominio; y

Las deméas no conferidas expresamente a otro érgano.

SECRETARIAGENERAL . .
DE GOBIERNO
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te. Los miembros de la Junta de Gobierno gozérén de voz y voto en las_ “
sesiones de la misma. E| q\.zérum se integrari con la asistencia del Presi-
dehte y de por lo menos la mitad de sus miembros. Los acuerdos se toma
ran por mayon’é de votos; en caso de ‘émpate,- el Presidente'tendré voto - .

de calidad.

ARTICULO 11.- Para el cumplimiento de las fécultades estable
cidas en las fracciones ll- y Il del articulo 9°, la Junta de Gobierno con-
tara con el apoyo de un Consejo Técnico Consultive que serd un 6érgano -

b -integrado por especialistas de alto reconocimiento académico yirj:)rofesional_
con funciones . de asesorla Y recomendacién. El nlmero de miembraos, la -
organizacién y las formas de trabajo estarén establecidos en las normas —
reglamentarias, E| personal académico de la institucién podré participar eﬁ
este Consejo. : i i :

ARTICULO 12.- EI Director del Instituto serd nombrado por -
el Gobernador del Estado, durari en su €argo cuatro afos, pudiendo ser_
confirmado para un segundo periodo. Sélo podré ser removido por causa

justificada que discrecionalmente apreciara la Junta de Gobierno.

ARTICULO 13.- Para ser Director se requiere, ademas de lo -
sefalado en el articulo 7°, poseer titulo en alguna de las profesiones ofre-

cidas en el Tecnolégico o en 4reas afines.
ARTICULO 14.- Son facultades del Director:

. l. ' Ser 'r/epreSentante Iegal“qe! Instituto con todas las faculta
des de uﬁ"Abodera&o Gene'i'all"‘para actos c{e administracién
g Y para pleitos y cobranzas, inciuyendo aquellas facultades
_ . que requieran clausula especial conforme al deigo Civil -
. - para el Estado de Zacatecas. Para actos de dominio que -

e 2 G = - G =
impliquen la enajenacién o gravémenes de los biehes inmue

- bles del Instituto, se requerirgeffypoeViiautorizacion de la
5 " Junta de* Gobierno; 2 e ;
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1.

.

Vi.

XI.

Xil.

Instituto; y

Conducir el funcionamiento de la Institucién, vigilando el_

cumplimiento de los planes y programas;

Establecer las polfticas generales de la institucibn;
. y - .

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos - -
que normen la estructura y funcionamiento de la institu- -

cibn;

Proponer a la Junta de Gobierno la modificacion a los pla
nes de estudio y a los programas académicos, sugeridos_
por las instancias correspondientes;

Proponer a.la Junta de Gobierno los nombramientos de los

Subdirectores y Jefes de Division;

Designar a los Jefes de Departamento;

Proponer a la Junta de Gobierno las modificaciones a la or
ganizacién académico-administrativa necesarias para el - -

buen funcionamiento del Instituto;

Someter a la aprobacién de la Junta de Gobierno los pro-
yectos de reglamentos Y condiciones generales de trabajo
del Instituto, asl como expedir los manuales necesarios —-

para._su funcionamiento;

Nombrar y remover al personal académico, técnico y admi-

_nistrative del Instituto de conformidad con las disposicio-

nes aplicables;

Administrar el patrimonio de la Institucién;

Supervisar y vigilar la organizacién y funcionamiento del__:' :

PERIQDICO OFICIAL



Xlil. Rendir un Informe anua! de actlv:dades asl como de los -
: estados fmancteros de la Junta de Gobierno;

XIV. Cumplir con los acuerdos de la Junta de Gobierno e mfor—
marle de los resultados obtemdos-

XV. Celebrar convenms y contratos y realizar los actos rela——
c!onados con las funciones del Instituto, de acuerdo con_

los Imeamtentos que determine la Junta de Gobierno:

Xvi. Las deméas que le sefialen otras disposiciones. e
CAPITULO TERCERO ooy
*  DEL PATRIMONIO
SECRETARIA aeen ’

0= GoBigry
ARTICULO 15.- El patrimonio del Instituto Tecnolégico Supe-

rior Zacatecas Sur estara constituido por:

I. Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en_
el ejercicio de sus facultades Y en el cumplimiento de sy -
objeto;

Il. Las aportaciones,. partlcrpacnones, subsidios y apoyos que
le otorguen los gobiernos Federal, Estatal y Municipales;
I, Los legados Y las donaciohes otorgadas en su favor, y --
los fideicomisos en los que se le sefale como fideicomisa~-

rio;

)
B

IV.  Los bienes muebles e inmuebles que adqmera por cual- --
= qu:er titulo legal, para el cumplimiento de su objeto;
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V.- Las utilidades, intereses, dividendos, y en general, los -
bienes, derechos y demés ingresos que adquiera por cual

_quier titulo legal.
| +

ARTICULO 16.- Los ingresos. del Instituto Tecnolégico Supe--
rior Zacatecas-Sur y los bienes de su propiedad no estarén sujetos a con-
tribuciones estatales. Tampoco estaran gravados los actos y contratos en
-Ios que &l intervenga si las atribuciones, conforme las leyes respect‘ivas,—

debieran_estar a cargo del Instituto.

-

Los bienes inmuebles que formen parte del patrimonio de la -
Institucién, serén inalienables e imprescriptibles, y en ningln caso po- -
drén c_onétitul’rse gravamenes sobre ellos.
LR

'Corfesponderé a la Junta de Gobierno emitir declaratoria de -
desafectacién de alghn inmueble patrimonio del instituto, cuando éste deja
re de estar sujeto a la prestacion del servicio, a fin de que sea inscrita_
su protocolizacién en el Registro Piablico de la Propiedad co-rf-espondiente,
caso en el cual el inmueble desafectado seré considerado bien cie dominio_

privado del Instituto, sujeto a las disposiciones del derecho comin.

CAPITULO CUARTO
DEL PATRONATO

ARTICULO 17.- El Patronato serd un érgano de apoyo del Ins

“tituto que se conformard de la siguiente manera:
I. El Director del Plantel;

I, Un representante por cada uno de los Municipios del area

de influencia directa del Instituto, deg

Ayuntamientos respectivos;

SECRETARIA GENERAL
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1. Un representante del Gobierno Estatal nombrado por el --

Gobernadbr:; i

— ;
IV. Cinco representantes de agrupaciones del Sector producti_

" ; i vo per{e_neciente a la asociacién a que hace referencia la -
fracciéon 1V del articulo 6°, que serin designados de con--
formidad con sus estatutos, uno de los cuales fo presidira;

ARTICULO 18.- Son facultades del Patronato:

I. Determinar y obtener recursos adicionales necesarios para

_el financiamiento de la institucién;

Il. Administrar los recursos que 6btenga;

HI.  Autorizar la adquisicién de bienes necesarios para la reali_
zacién de las actividades del Instituto con cargo a los re-

cursos adicionales;

“ IV. Formular proyectos anuales de ingresos adicionales para -

ser sometidos a la consideracién de la Junta de Gobierno;

V. Presentar a la Junta de Got;i"érno, dentro de los tres pri-
meros meses siguientes a la conclusion del ejercicio presu
puestal anual, los estados financieros dictaminados por el
auditor externo designado para tal efecto por la Junta de

Gobierno;

fl

V1. Apoyar las actividades del Instituto en materia de difusién

y vinculacién con el sector productivo;

Vil.  Ejercer las demé4s facultades que le confieran las dispy §57ADD

ciones expedidas por la Junta de Gobierno; oA

| SECRETARIA GENERA 1
! : \ " DEGogirmu-
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CAPITULO QUINTO
DEL PERSONAL DEL INSTITUTO

= Ll

ARTICULO 19.- Para el cumplimiento d

to contard con el siguiente personal: :

I. Académico;

Il. Técnico de apoyo; y SECRETARIA GENERAL

DE GOBIERNO.
I1f. Administrativo.

Seré personal académico, el contratado por la Institucion para
el desarrollo de sus funciones sustantivas - docencia, investigacién-vincu-
lacion y difusién en los términos de las disposiciones que al respecto se --

expidan y de los planes y programas académicos que se aprueben.

El personal técnico de ‘apoyo sera el que contrate la institu--
cién para realizar actividades especificas que posibiliten, faciliten y com-

plementen el desarrollo de las labores académicas.

El personal administrativo se constituiréd por el que contrate -

fa institucion para desempefiar las tareas de dicha indole.

ARTICULO 20.- El ingresc, promocién y permanencia del per
sonal académico del Instituto se realizaran por concurso que calificaran -
comisiones internas en el caso de la promociébn y externas traténdose del_
ingreso y la permanencia. Dichas comisiones estarén integradas por aca-
_démicos de alto reconocimiento. Los procedimientos y normas que la Jun-

ta de Gobierno expida para regular dichos concurses, deberan asegurar -
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el ingreso, la promocién y permanencia de personal altamente calificado., -
Los procedimientos de permanencia se desarrgllaran a partir del quinto —-

afio de ingreso del personal académico.

ARTICULO 21.- Las relaciones laborales entre el Instituto y -
su personal académico, técnico de apoyo y administrativo se regularan, se
gln el caso, por-la Ley del Servicio Civil, por las Condiciones Generales_

de Trabajo y las disposiciones que expida la Junta de Gobierno.

Todos los servidores plblicos del Instituto gozaran de la se—

guridad social que instituye la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de -

los Trabajadores del Estado de Zacatecas, por lo que quedarén incorpora-

dos a diche régimen.,

ARTICULO 27.- Serén considerados servidores plblicos de --
confianza el Director del Institute, los Subdirectores, Jefes de Division,-

Jefes de Departamento, Coordinadores, Jefes de Seccidon, Investigadores,

Secretarios Paggiculares y, en general el personal que desemperie tareas -
iy
sp

de inspeccion, ervisién, fiscalizaciébn o vigilancia, manejo de fondos y
3 o N

s signeicon este carécter el catélogo institucional de puestos.

gy

CAPITULO SEXTO’

DEL ALUMNADO

T3 ARTICULO 23.- Serén alumnos del Instituto Tecnologico Supe
rior Zac_ate{:as—Sur, quienes habiendo cumplido con los procedimientos y -
requisitos_ de seleccién e ingreso, sean admitidos para cursar cualguiera -
de los estudios que se impartan, y tendrén los derechos y"las obliQacio»
nes que esta ley y las disposiciones reglament-ar_i‘as que se expidan, e de-

terminen.
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0 24.- Las agrupacﬁiones de alumnos serén totalmente

ARTICUL
aran en la for-

5
es de las autoridades del Instituto y se organiz

independient
ma que los propios estudiantes determinen.

ol

R ANSET ORI

UNICO.~ Publiquese el presente Decreto en el Peribdico Ofi—-

cial, Organo del Gobierno del Estado.

DADO enel Despacho del Poder Ejecutivo del Estado a los

treinta y un dfas del mes de enero de mil novecientos noventay dos.

WSUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

[1C. GENARO BORREGO ES

EL SECRETARIO GENERAL " LA SECRETARIA DE EDUCACION Y
DE GOBIERNO : SERVICIOS SOCIALES

J ) : £
N -—%&" ’
LIC. ROGELIO HE ANDEZ QUINTERO PROFRA. ANA MA. MALDONADO PINEL

SECRETARIA GENERAL
DE GCBIERNO




